Zarządzenie Nr 9/ 2018
Dyrektora Centrum Obsługi Placówek Oświatowych w Chełmnie
z dnia 2 stycznia 2018 roku
w sprawie wprowadzenia kodeksu etyki pracowników Centrum Obsługi Placówek Oświatowych w Chełmnie
Na podstawie art. 68 ust.2 pkt.5 i art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  o finansach publicznych ( Dz.U.2017 r., poz. 2077 ze zm.) oraz art. 7,  pkt 4 ustawy                  z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2016 poz. 902 ze zm.) w nawiązaniu do Komunikatu nr 23 Ministra Finansów z 16.12.2009 r.( Dz. Urz. MF nr 15 poz. 84 ) w sprawie standardów Kontroli Zarządczej dla sektora Finansów publicznych, zarządzam, co następuje:
§1
Wprowadza się kodeks etyki pracowników Centrum Obsługi Placówek Oświatowych                     w Chełmnie, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.
§2
Oświadczenie o zapoznaniu się z Kodeksem etyki w Centrum Obsługi Placówek Oświatowych w Chełmnie stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.
§3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Dyrektor
Centrum Obsługi Placówek Oświatowych
Magdalena Ludwikowska
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