KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Or.VII.ESz.3410- 13 /12 Chetmno, dnia 23.02.2012r.

Gmina Miasto Chetmno
ul. Dworcowa
86-200 CHEL M NKO
woj. kujawsko-pomors ie
NIP: 875-10-03-167

Wyjasnienia

do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia dla realizacji ustugi obejmujacej swym zakresem
przeprowadzenie szkolen stacjonarnych dla pracownikéw z 4 JST (Urzedu Miasta Chetmna, Urzedu
Miejskiego w Swieciu, Urzedu Gminy Unistaw, Urzedu Gminy Papowo Biskupie) w ramach Zadania 9
projektu pt. , Skuteczne, przejrzyste i efektywne urzedy administracji samorzadowej”.

Komisja przetargowa dziatajgc na podstawie Zarzgdzenia Kierownika Urzedu Miasta Chetmna z dnia
13 lutego 2012 roku do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na przeprowadzenie szkolers stacjonarnych dla pracownikow z 4 JST (Urzedu Miasta
Chetmna, Urzedu Miejskiego w Swieciu, Urzedu Gminy Unistaw, Urzedu Gminy Papowo Biskupie) w
ramach Zadania 9 projektu pt. ,Skuteczne, przejrzyste i efektywne urzedy administracji
samorzgdowej” zebrata sie 23 lutego 2011 roku w sali nr 210 o godz. 8.30 i ustalifa co nastepuje:

Do Zamawiajgcego w dniach 20-22 lutego 2011 roku wptynety nastepujace zapytania:

1) w dniu 20 lutego 2012 roku Fax-em wptyneta prosba o podanie szacunkowej wartosci
zamowienia,

2) w dniu 21 lutego 2012 roku e-mailem wptyneta prosbha o przestanie zatacznikéw do SIWZ w
programie Word,

3) w dniu 22 lutego 2012 roku e-mailem wptyneta prosba o umieszczenie na stronie urzedu
dokumentdéw przetargowych w formie do edycji,

4) w dniu 22 lutego 2012 roku e-mailem wptyneta prosha o przestanie dokumentacji w wersji
umozliwiajacej pisanie oraz zapytanie czy do oferty nalezy zatgczy¢ zaswiadczenie z US i ZUS
oraz wpis do ewidencji instytucji szkoleniowych a takze dyplomy i zaswiadczenia treneréw i
referencje treneréw

Komisja przetargowa po przeanalizowaniu zapytad postanowita udzieli¢ nastepujacych
odpowiedzi:
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1)

2)

Zgodnie z art. 86 Ustawy Prawo Zamowien Publicznych z dnia 29.01.2004 roku
z pOzniejszymi zmianami kwota jaka Urzad zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamowienia zostanie podana bezposrednio przed otwarciem ofert,

Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamodwienia zostata udostepniona zgodnie z Ustawa
o Zamoéwieniach Publicznych w ogdlnodostepnym programie PDF. Powyzsze spetnia wymaog
w tym zakresie postawiony przez Ustawe Prawo Zamowien Publicznych,

Zamawiajgcy nie wymaga sktadania zaswiadczen z US i ZUS oraz wpisu do ewidencji
instytucji szkoleniowych. Zgodnie z pkt 1 rozdziatu 9 Wykonawca sktada Oswiadczenie
o spetnieniu warunku udziatu w postepowaniu okreslone w art. 22 ust.1 pkt 1-4 ustawy
Prawo Zamowien Publicznych — zatacznik nr 3 do SIWZ,

W pkt 3 rozdziatu 9 SIWZ okreslono, ze aby Wykonawca spetnit warunek, ze dysponuje
osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia musi ztozy¢ oswiadczenie stanowigce
zatgcznik nr 3 do SIWZ

Wyjasnienia Zamawiajacego na powyisze pytania nie powoduja zmiany w SIWZ oraz nie

wymagajg zmiany terminu skfadania ofert.

(data, podpis)
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