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Zalacznik nr 5
UMOWA

pomiedzy:

Gming Miasto Chetmno z siedziba przy ul. Dworcowej 1, 86-200 Chetmno
reprezentowang przez:

Mariusza Kedzierskiego — Burmistrza Miasta

zwang w tresci umowy ,,Zamawiajacym”

zwanym dalej ,Wykonawca”
w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego zostata zawarta umowa zlecenia o nastepujacej tresci:
g1

Wykonawca zobowigzuje sie na zlecenie Zamawiajacego jako Ekspert ds. Szkolen i Wdrazania Systeméw
w ramach projektu pn. ,Skuteczne, przejrzyste i efektywne urzedy administracji samorzadowej”
(realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu V Dobre rzgdzenie, Dziatania
5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzgdowej, Poddziatania 5.2.1 Modernizacjia zarzadzania
w administracji samorzgdowej, zgodnie z umowg nr UDA-POKL.05.02.01-00-015/10-00 z dnia 23 grudnia
2010 roku) do:

1) nadzoru nad czeScig merytoryczng projektu w aspekcie szkolen i wdrazanych systemow,

2) opracowania procedur monitorujgcych wdrazanie systeméw, w tym okreslenie sposobu pomiaru

rezultatow twardych i miekkich,
3) opracowania procedur realizacji szkolen i studiow podyplomowych, w tym okresSlenie sposobu
pomiaru rezultatéw twardych i miekkich,

4) nadzoru nad monitoringiem rezultatéw twardych i miekkich w projekcie,

5) opracowania szczegétowego harmonogramu i planu zajec¢ dydaktycznych,

6) opracowania szczegdtowego harmonogramu wdrazanych systemow,

7) doboru wyktadowcow i ekspertow do szkolen,

8) zatwierdzania programu zaje¢ wyktadowcow po konsultacji z urzednikami,

9) zatwierdzania materiatow szkoleniowych przygotowanych przez wyktadowcow,

10) monitoringu satysfakcji urzednikdw z jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

11) prowadzenia procesu ewaluacji projektu, w tym przygotowanie raportéw,
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12)udziatu w spotkaniach Grupy Sterujacej i zespotu projektowego,
13)wykonywania powierzonych zadan na sprzecie komputerowym i biurowym w siedzibie
zamawiajacego w zakresie koniecznym do prawidtowej realizacji zadan wykonywanych przez
Wykonawce w godzinach pracy Urzedu.
g2
Integralng czescig niniejszej umowy jest oferta Wykonawcy wraz z zatgcznikami.
§3
1. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wiedze i doswiadczenie niezbedne do prawidtowej realizacii
przedmiotu umowy okreslonego w § 1.
2. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé przedmiot zamdwienia od dnia zawarcia umowy do 31 grudnia
2012 roku.
§ 4

1. Za wykonanie zlecenia stanowigcego przedmiot niniejszej umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie

ztotych brutto), w tym podatek VAT.

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie w réwnych miesiecznych ratach, kazda w wysokosci ................ ztotych
brutto (SIOWNIE: ..eeeeeee e ztotych brutto) w terminie 14 dni od daty
zatwierdzenia przez Zamawiajacego rachunku wystawionego przez Wykonawce na konto bankowe
wskazane w tymze rachunku.

3. Podstawg do zatwierdzenia przez Zamawiajacego rachunku wystawionego przez Wykonawce bedzie
stwierdzenie przez Zamawiajacego prawidtowego wykonania przedmiotu umowy w danym miesigcu
kalendarzowym na podstawie przedstawionego przez Wykonawce raportu z dziatan, ktére zrealizowat
w tymze miesigcu.

4. Za date ptatnosci uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

5. Wykonawca bedzie wystawiat rachunki nie wczesniej niz po zakonczeniu kazdego kolejnego miesigca
kalendarzowego.

6. Za nieterminowe regulowanie nalezno$ci Wykonawca ma, z zastrzezeniem § 4 ust. 7, prawo do odsetek
ustawowych za kazdy dzien zwtoki.

7. Termin wyptaty rat wynagrodzenia bedzie uwarunkowany wptywem kolejnych transz dofinansowania
projektu na konto Zamawiajacego i z tytutu ewentualnego opdznienia w wyptacie wynagrodzenia
Wykonawca nie bedzie sobie roscit prawa do naliczania odsetek ustawowych za zwtoke.

8. Wykonawca os$wiadcza, iz w przypadku zaprzestania finansowania projektu w wyniku rozwigzania

umowy pomiedzy Gming Miasto Chetmno a Instytucjqa Wdrazajaca, wyraza zgode na natychmiastowe
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rozwigzanie niniejszej umowy i nie bedzie roscit sobie pretensji do jakiegokolwiek odszkodowania z tego
tytutu.
9. W przypadku gdy zatwierdzony przez Instytucje Wdrazajaca wniosek o dofinansowanie projektu bedzie
przewidywat skrocenie okresu jego realizacji Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za rzeczywisty okres
$wiadczenia ustug, o ktdérych mowa w § 1, obliczone proporcjonalnie w stosunku do wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 1.
10. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy osobiscie i nie moze zleci¢ go osobie
trzeciej w catosci ani w czesci.

§5
Ptatnikiem jest Gmina Miasto Chetmno posiadajaca NIP: 875-10-03-167, REGON: 000523442.

86
1. Strony postanawiajg, iz obowigzujaca je formg odszkodowania stanowig kary umowne.
2. Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych
od Wykonawcy w wysokosci 5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1.
3. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych
od Zamawiajacego w wysokosci 5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1.
4. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywiscie
poniesionej szkody.

§7
1. Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstapienia od umowy w przypadku gdy Wykonawca nie bedzie
wywigzywat sie z obowigzkédw wynikajacych z niniejszej umowy, mimo pisemnego wezwania
skierowanego do niego przez Zamawiajacego.
2. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku gdy Zamawiajacy nie wywigzuje sie
z obowigzku zaptaty wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 — w terminie dwdch miesiecy od uptywu
terminu na zaptate tegoz wynagrodzenia, z zastrzezeniem § 4 ust. 7.
3. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
oswiadczenia i powinno zawierac uzasadnienie.

g8
Wszelkie zmiany tresci niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

89
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowq majg zastosowanie wilasciwe przepisy ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.

§ 10
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Spory pomiedzy stronami rozstrzyga sad powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.
§11
Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych dwa otrzymuje

Zamawiajacy, a jeden Wykonawca.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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