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Zaproszenie na szkolenie

Szanowni Pafstwo,

Europejskie Centrum Wspdipracy Mlodzieizy oraz Stowarzyszenie , Tilia” zaprasza podmioty
ekonomii spolecznej (organizacje pozarzadowe, spétdzielnie pracy, spotdzielnie socjalne, instytucje rynku
pracy, pomocy i integracii spolecznej) oraz osoby fizyczne w tym réwniez bezrobotnych z terenu woj.
kujawsko — pomorskiego z powiatow: chetminskiego, aleksandrowskiego. torufiskiego, m. Toruf do
uczestnictwa w projekcie pn. ,Ofrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej w Toruniu®. Projekt realizowany
jest w okresie pazdziernik 2013 - wrzesiefi 2015. W ramach projektu organizowane sg szkolenia m.in. W
zakresie podstaw prawnych, finansowych, marketingowych, zaktadania podmiotéw Ekonomii Spotecznej a
takze pozyskiwania i zarzadzania funduszami.

Tytut najblizszego szkolenia:

L Wymagania prawne w zakresie funkcjonowania instytucji ekonomii spolecznej
(stowarzyszen, fundacji, spotdzielni socjalnych), ze szezegolnym uwzglednieniem zasad
prawidlowego konstruowanic [ zmiany statutow oraz tworzenia innych aktow
wewnetrgnych organizacji.”

Termin i miejsce szkolenia do wyboru:

o 11 marca 2014 r. Starostwo Powiatowe w Chetmnie, ul. Harcerska I, sala nr 2
w godz. 9.00 — 17.00 (8 godz.) z przerwg na obiad

o 13 marca 2014 r. Starostwo Powiatowe w Aleksandrowie Kujawskim, sala nr 121
ul. Stowackiego 8, w godz. 9.00 — 17.00 (8 godz.) z przerwq na obiad

Osoba prowadzaca szkolenie; Pan Mitosz Skuczynski, radca prawny z Kancelarii Prawnej PROFILEGAL w
Toruniu. Wyldadowea jest wieloletnim praktykiem 1 doSwiadezonym doradcg w zakresie prawnych aspektdéw
funkcjonowania organizacji pozarzagdowych i podmiotow ekonomii spoteczne;.

o Termin nadsylania zgioszen: 7.03.2014 r. {fax 056 657 60 85 , emait: szkolenia@dtilia.ore.pl
Liczba miejsc na szkolenie ocgraniczona, liczy sig kolejnosc nadsylania zgloszen, zgloszenia bedg
potwierdzane mailowo)

W zatacznikach znajdziecie Pafistwo kartg zgloszenia na szkolenie oraz program proponowanego szkolenia.
Szkolenie jest bezptatne. W ramach szkolenia otrzymaja Panstwo materialy szkoleniowe.

Proestanie zeloszenia na szkolenie jest jednoznaczne z akceptacia regulaminu szkolef oraz przystapienia do
projektu.

W przypadku uczestniczenia pierwszy raz w szkoleniu w ramach w/w projektu, uczestnik zobowigzany jest
przed zajeciami do wypetniania formularza i podania danych osobowych (prosze zabraé dowdd osobisty). Tym
samym staniecie sig Paristwo uczestnikami projektu i bedziecie mogli uczestniczyé w innych szkoleniach.
Osoby reprezentujace instytucje, np. podmiot ekonomi spotecznej lub jednostke samorzadu terytoriainego po
zakwalifikowaniu na szkolenie otrzymaja drogg mailows formularz, ktéry podpisany i podpieczgtowany bedg
zobowigzane przyniesé ze sobg na szkolenie.

W remach projekiu funkcjonuje takze Punkt Doradztwa Ekonomii Spolecznej przy Pl Sw.
Katarzyny 9, 87-100 Torun, kiérego celem jest udzielanie wsparcia podmiotom Ekonomii Spotecznej i
kierowania do dalszych ustug specjalistycznych w  zakresie informacji prawnych, ksiegowych 1
marketingowych. Osobg prowadzaca punkt jest Pan Przemystaw Kamyeki e- mail: pkamyeki@ecwin.org.pl
tel. 56 65 22 240. Zachecamy do skorzystania z oferty.

Zachecamy do skorzystania z oferty. Szezegbinie zapraszamy osoby zatrudnione w podmiotach
ekonomii spolecznej, osoby bezrobome oraz te, kidre sg zainieresowane zajoZeniem spétdzielni socjalnej!

Z powazaniem

Sviwia Jaroszewicz — Burczynska

Specjalista ds. szkolef, Stowarzyszenie ,, Tilia"
ul. Przysiecka 13, 87 — 100 Torun, tel. (056) 657 60 89

Projekt wspdifinansowany ze $redkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spoftecznego.
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Szkolenie odbywa sie w ramach projekiu pn. ,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spoteczne] w Toruniu”
realizowanego przez Europejskie Centrum Wspdipracy Miodziezy oraz Stowarzyszenie ,Tilia",

Mieisce i termin szkolenia (wybrany termin prosze zaznaczy¢ krzyzykism):
O 11 marca 2014 r. Starostwo Powiatowe w Chetmnig, ul. Harcerska 1 w godz. 9.00 — 17.00
O 13 marca 2014 r. Starostwo Powiatowe w Aleksandrowie Kujawskim, ul. Stowackiego 8 w godz. 9.00 - 17.00

Prosimy o czytelne wypetnienie formularza zgloszeniowego
i odestanie go na e-mail: szkolenia@tilia.org.pl, tel: 56 657 60 89 lub 85 do dnia 7 marca 2014 r.
(oryginat zgloszenia prosimy dostarczy¢ w dniu szkolenia).
Osoba do kontaktu: Sylwia Jaroszewicz — Burczynska

TR

T

Imie | nazwisko

Adres zamieszkania (TYLKO OBSZAR nastepujacych
powiatdw wojewddztwa kujawsko - pomorskiego:
chelminskiego, aleksandrowskiego, torurskiege, miasta Torun)

Telefon kontaktowy, e-mail
Czy uczestniczyi Pan/ Pani w innych formach wsparcia o tak, prosze wskazad rodzaj formy wsparcia
realizowanych w ramach tego projektu? o doradziwe o szkolenia G ustuga informacyjna
o poradnictwo prawne, ksiggowe, marketingowe

o nie

W ramach projektu jest Pan/Pani zainteresowany/a o doradztwern o szkoleniami o animacijg
o zatozeniem spéldzieini socjalne]

o peradnictwem prawnym, ksiegowym, marketingowym

Reprezentuje Pan/Pani podmiot ekonomii spolecznej o tak
0 nie

Jesli reprezentuje Pan/Pani podmiot ekonomii spotecznej Nazwa

Adres

Nig Regon
KRS

n prowadzi dzialalnosé gospodarczg

7 nie prowadzi dzialalnosci gospodarcze]

Jesli podmiot ekonomii spofeczne] prowadz! dziatalnosé o tak
gospodarczg czy w latach 2011 — 2013 otrzymata pomoc de {(wymagane céwiadczenie o otrzymane] pomocy de minimis)
rninimis o nie

Podpis osoby reprezentujgcej podmict ekonomil spoleczne],

data, pieczaika,

Miejscowoss, data Podpis Zgtaszajacego

Projekt wspdffinansowany ze $rodkow Unii Buropejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spetecznego,
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REGULAMIN SZKOLEN
realizowanych w ramach I-go typu wsparcia

oferowanego w ramach Projektu Nr WND-
POKL.07.02.02-04-009/13

L, OSRODEK WSPARCIA EKONOMII
SPOLECZNEJ W TORUNIU”

realizowanego w ramach Pricrytetu VII - Promocja integracii
spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i
wzemocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.2.
Wsparcie ekonomii spoteczne]

g1
Przepisy ogélne

1. Szkolenia sa prowadzone w ramach projektu pt. .Osrodek  Wsparcia
Ekonomil Spotecznei w Toruniu”, ktéry jest w catosci finansowany przez
Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz hudzetu
pafistwa w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Priorytet VII,

Poddziatanie 7.2.2 ~ na podstawie umowy o dofinansowanie realizacji
projektu podpisanej z Regionalnym Osérodkiem Polityki Spotecznej w
Toruniu,

2. Szkolenia sy realizowane przez caty okres trwania projektu, tj. 01.10.2013 -
30.09.2015.

3. Za organizacie | realizacje szkoleri odpowiada Partner projektu -

Stowarzyszenie Tilia, 87-1060 Toruf, ul. Przysiecka 13, tel. /fax (56)
657-60-85, ktéry zatrudnia personel odpowiedzialny za realizacje szkolen,
Wewnetrzny nadzér nad realizacia szkolen jest prowadzony przez osoby
zarzadzaigce projektem ze strony Partnera tj. koordynator Partnera oraz ze
strony Lidera tj. kierownik OWES.

4, Nipiejszy Regulamin  dotyczy szkolerr  w  rozumieniu  Dokumentaci
Konkursowej nr 1/POXL/7.2.2/2013 opublikowanej przez Regionalny
Odrodek Polityki Spotecznei w Toruniu,

5. Szkolenia oferowane beda dla:

a) instytucji sektera ekonomii spoteczne] {spotdzieini socjalnych, spétdziehni
pracy, spdidzielni inwalidow i niewidomych oraz podmiotow
wymienienych w art.3 ust.3 ust. z 24.04.2003 o pozytku publicznym |

wolontariacie),

b) podmiotéw, o ktdrych mowa w art. 4 ust.2 okt 2 1 3 ustawy o spdtdzielniach
socjalnych,

) osbb fizycznych chcacych pozyskal wiedzg i umieietnosci potrzebne do
zatozenia i/lub prowadzenia dziafainoséci w sektorze ekonomii speteczne]

6. Szkolenia maja charakter stacjonarny, co oznacza, Ze s@ swiadczone w
miejscu wskazanym przez Partnera projektu.
7. Stownik pojeé:

a) Projekt =~ projekt nr WND-POKL.07.02.02-04-008/13, pt
.Oérodek Wsparcia Ekonomii  Spofeczne] w Toruniu”, realizowany w
ramach Programu QOperacyjnego Kapitat Ludzki - Priorytet VII,
Poddziatanie 7.2.2.

by OWES — Osrodek Wsparcia Ekonornii Spoieczne]
¢) Lider projekiu ~ Europejskie Centrum Wspotpracy Miodziezy z siedzibg
124

Projekt wspolfinansowany ze drodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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w Toruniu 87-100, przy Placu Sw. Katarzyny 9, dziatajacy w ramach
projektu na obszarze powiatu  aleksandrowskiego,  powiatu
chetmifiskiego, powiatu torudskiego, powiatu M, Torud

d) Partner projektu:

o Stowarzyszenie ,Tilia” z siedzibg w Toruniu 87-100, przy
ul. Przysieckisj 13, dziatajace w ramach projektu na
obszarze powiatu aleksandrowskiego, powiatu
chetmifiskiego, powiatu toruiskiego, powiatu M. Torun

e) Strona internetowa projektu - strona www, na ktorej zamieszczane
sy informacje  dotyczace projektu oraz wzory regulamindw,
dokumentéw rekrutacyinych i innych dokumentow projektowych; strona
ta funkcionuje pod adresem: www.ekonomia-spoleczna.com.pi

f) Obszar realizacji projektu / 4 subregion Wojewddztwa
Kujawsko - Pomorskiego - w skiad, ktérego wchodzg nastgpujace
powiaty: aleksandrowski, chetmifiski, torunski, M. Torun

g) PO KL - Program Operacyjny Kapitat Ludzki

h) Instytucja Posredniczaca (IP) - Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznei w Toruniu

i) Standardy dziatania OWES - Rekomendacje Ministra Pracy |
Polityki Spotecznej w zakresie standardow dziatania Osrodkow
Wsparcia FEkonomii Spotecznei, w ramach Priorytetu VII Promocja
integracji spotecznej, Drziatania 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i
wzmocnienie seiktora ekonomii  spotecznej Programu  Operacyinego
Kapitat Ludzki

i) Podmiot ekonomii spolecznej (PES) - podmioty i instytucje
speiniajace kryteria grupy docelowej Projektu wskazanej w Regulaminie
Projektu

k) Osoby pracujace iub wspdlpracujace z podmiotem ekonomii
spolecznej - osoby pracuiace lub wspdtpracujgce z podmiotami i/tub
instytuciarni wymienionymi w § 1 ust. 7 pkt j) niniejszege regulaminu:
- pracownicy tych podmictéw (instytucji) - tj. osoby zatrudnione w
w/w podmiotach {instytucjach) w ramach umowy 0 pracg, umowy
cywilno-prawnej lub inngj umowy o podobnym charakterze,
- czionkowie tych podmiotdow (instytucii) iflub czionkowie organu

zarzadzajacego,
- wolontariusze tych podmictdw (instytucii).
Iy Osoby fizycezne - o0soby niepracujace | niewspdipracujace z

podmiotami/instytucjami wymienionymi w & 1 ust. 7 pkt j)
niniejszego  regulaminu, a ktdre sa zainteresowane uzyskaniem
wiedzy | umiejetnosci potrzebnych do zatoZenia i/lub prowadzenia
dziatalnosct w sektorze ekonomii spofecznej.

m) Kryteria kwalifikacyjne - kryteria dotyczace grupy docelowej
projektu, okredlajace ktec moze skorzystaé ze wsparcia w ramach
projekiu. Kryteria te sg wskazane w Regulaminie projektu dostgpnym na
stronie internetowej projekte oraz w siedzibach Lidera | Partnera

projektu.
n) Szkolenie - 1-dniowe zajecia prowadzone w ramach projektu z
okredélonego  tematu, w okredlonym czasie i miejscu  przez

wykwalifikowanego trenera.

o) Standardy dziatania OWES - Rekomendacje Ministra Pracy i Polityki
Spoteczne] w zakresie standardéw  dziatania  O$rodkdw  Wsparcia
Ekonomii Spotecznej, w ramach Priorytetu VII Promocja integracii
spotecznei, Dziafania 7.2 Przeciwdziatanie wykiuczeniu i
wzmocnienie sektora ekenomil spotecznei Programu  Operacyinego
Kapitat Ludzki.

8. Regulamin projektu okreéla:
a) Zasady rekrutacji i kwalifikagi de udzialu w szkoleniy,

by Zasady dotyczace organizacji szkolenia.
224

Projekt wspdifinansowany ze rodkdw Uinii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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9, Ogblny nadzor coraz rozstrzyganie spraw, ktére nie zostaty uregulowane w
regulaminie nalezy do kompetencii Kierownika OWES tj. osoby
odpowiedzialnej po stronie Lidera za prawidtowa realizacje projeictu.

g2
Rekrutacja i kwalifikacja na szkolenie

1. Rekrutacja na szkolenie prowadzona jest przez Partnera.

2, Na kazde z 18 szkolen (8-godzinnych) rekrutacia prowadzona bedzie
oddzieinie,

3, Kazdy podmiot ekonomii spofecznej zainteresowany  szkoleniem
zobowiazany jest do wypetnienia dokumentdw zgfoszeniowych stanowiacych
zataczniki do Regulaminu Projektu (Zatacznik nr 1: Formularz zgtoszenia
instytucii oraz zgioszenie uczestnika — osoby delegowanej przez instytucig).

4. Kazda osoba fizyczna, ktéra z wiasnej inicjatywy zainteresowana jest
udziatem w szkoleniu zobowigzana jest do wypeinienia dokumenty
zgloszeniowego stanowiacego zatacznik do Regulaminu Projektu (Zalgcznik
nr 2: Formularz zgioszenia uczestnika — osoby fizycznej bioracej udziat w
prejekcie z wlasnej inicjatywy).

5. Dokumenty zgtoszeniowe dostepne sa w siedzibie Parthera i Lidera
projektu oraz nz stronie internetowej projekiu.

6. Kwalifikacia na szkolenie odbywa sie na podstawie poprawnie wypetnionych
i podpisanych dokumentéw zgloszeniowych oraz zgodnie z kryteriami
kwalifikacyjnymi.

7. Poprzez zakwalifikowanie i udziaf w szkoleniu nalezy rozumiec udziat w
1 szkoleniu (8-godzinnym).

8. Uczestnicy szkoleri moga zgtaszal sie do udziatu w kolejnych szkoleniach,
jednakze ze wzgledu na ograniczenia projektowe, ktére bezposrednio
wynikajg z celow szczegdtowych projektu, Partner projektu moze cdméwié
powtdrnego uczestnictwa w szkoleniu.

0, Za dziatania rekrutacyine i kwalifikacie na szkolenie odpowiedzialny jest
Specjalista ds. szkoler.

§3
Szkolenie i jego organizacja

1. Szkolenie obejmuje swym zakresem:

- uwarunkowania prawne prowadzenia PES,

- ochrone danych osobowych w PES,

- odpowiedzialnost prawng PES,

- prowadzenie dziatalnosci w sferze ekonomii spetecznej: biznesplan,
zarzgdzanie finansami,

- marketing i zarzadzanie w PES: organizacja kampanii spofecznych,
pozyskiwanie sponsoréw, myslenie projektowe, zarzadzanie zasobami
ludzkimi,

- innecwacje spofeczne: narzedzia elektroniczne, nowoczesne narzedzia
informacii i komunikacji, zrownowazony rozwdj, wspéipraca z biznesem i
administracla, marketing internetowy, CSR.

2. Dokladny program kazdego szkolenia zostanie umieszczony na stronie
internetowej projekiu.

3. W razie koniecznodci wynikajacej z zewnetrznego zapotrzebowania
zglaszanego przez podmioty ekonomii spofecznej istnieje mozliwosé
rozszerzenia zakresu oferowanych szkoled. Powyisze moze mied miejsce
tylko i wylacznie za zgoda Lidera projektu craz po akcepfacji ze streny

3z4

Projekt wspbifinansowany ze srodkdw Unii Europejskie] w ramach Europejskiege Funduszu Spolfecznego.
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Partnera.

4. Szkolenia beda organizowane w dni robocze od poniedziatiku do piatku.
5. Czas trwania jednego szkolenia to 8 godzin.

6. Szkolenia beda odbywaty sie w grupach érednioc 15-osobowych, przy
jednoczesnym zatozeniu, ze jedna grupa szkoleniowa moze liczy¢ nie mniej
niz 10 i nie wiecej niz 20 osdb,

7. Warunkiem zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia jest zebranie
odpowiedniej liczhy oséb (patrz ust. 6) zainteresowanych okreglonym
szkoleniem w danej iokalizacji,

8. Trenerzy realizujacy szkolenia w ramach projektu posiadaja wyksztatcenie,
dodwiadczenie | umiejetnodci okredione w standardach dziatania OWES
(obszar B.5 dotyczacy kwalifikacji trenerdw).

9. Kazda osoba uczestniczaca w szkoleniu otrzyma zestaw szkoleniowy
skiadajacy sie z: materiatéw szkoleniowych, teczki/segregatora na materiaty
szkoleniowe, diugopisu, notesu.

10. Dla kazdej osoby bioracej udzial w szkoleniu przewidziany jest obiad i
bufet kawowy.

11, Szkolenia prowadzone beda w formie warsztatowo-cwiczeniowej.
12. Uczestnicy szkolen sa zobowigzani do:

- potwierdzenia uczestnictwa w szkeleniu poprzez zlozenie podpisu na liscie

checnodci,
- potwierdzenia odbioru materiatdw szkoleniowych, certyfikatow i cateringu,
- wypelnienia ankiety ewaluacyjne] po zakonczeniu szkolenia,

85

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem publikacji na stronie internetowe]j

projektu.

2. Regulamin oraz obowigzujace wzory dokumentdéw sa dostepne w
siedzibach Lidera | Partnera projektu oraz na stronie internetowej
projektu.

3. Lider zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w  ninieiszym
Regulaminie. Zmiana Regulaminu odbywa si¢ poprzez jego publikacje na
stronie internetowej projektu.

4. Ostateczna interpretacia niniejszego  Regulaminu, wigzaca dla  o0sdb
fizycznych, podmiotéw ekonomii spotecznej oraz innych podmiotow |
instytucji uczestniczacych w projekcie nalezy do Lidera, W sprawach
spornych decyzje podejmuje Kierownik OWES - tj. osoha odpowiedzialna
po stronie Lidera za prawidiowa realizacje projektu.

5. W zakresie spraw nie uregulowanych w ninteiszym Regulaminie
obowigzuig zapisy Regulaminu projektu, dostgpnego na stronie
internetowej projekty oraz w siedzibach Lidera i Partnera oraz zapisy
prawodawstwa krajowege | unijnego, Programa Cperacyjnego Kapitat
Ludzki i dokumentdw programowych.

projekt wspbiinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funcuszu Spotecznego.
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Termin i micjsce szkolenia do wyboru:
e 11 marca 2014 r. Starostwo Powiatowe w Chefmnie, ul. Harcerska 1

o 13 marca 2014 r. Starostwo Powiatowe w Aleksandrowie Kujawskim, ul. Stowackiego 8

Szkolenie przeznaczone jest przede wszysikim dia PODMIOTOW EKONOMI SPOLECZNEJ
(max 3 os. z jednej organizacji). Z oferty skorzystat mogg osoby fizyczne w tym réwniez osoby
bezrobotne z terenu woj. kujawsko — pomorskiego 2z powiatéw: chetminiskiego, aleksandrowskiego,

toruniskiego a takze miasta Torun,

Program Szkolenia

Temat

Rejestracja uczestnikdw szkolenia

. Podstawowe akty prawne dotyczace funkcjonowania poszczegdlnych rodzajow
organizacji: ustawa — Prawo o stowarzyszeniach, Ustawa o fundacjach, Ustawa o
spoidzielniach sacjainych.

« Wymagania prawne dia poszczegdinych rodzajow organizacji, z uwzglednieniem
prawidiowej legalizacji dokonywanych zmian organizacyjaych i funkcjonalnych oraz

. zakresu odpowiedzialnosci wiadz.

1= Obowiazki organizacji (sprawozdawczo$c, stosowanie ustawy o przeciwdziataniu

“="1 praniu brudnych pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu).

-t b Nadzdr | czynnosc nadzorcze,

Przerwa kawowa

<]« Weryfikacja celdw i sposobdw ich realizacji z punktu widzenia zmieniajacego sig
1 stanu prawnego, sytuacii rynkowed, spotecznej i w zakresie zrédet finansowania.

20 |a Dziatainoéé statutowa organizacji a dzatalnos¢ faktyczna - dopuszczalnosc

realizacji celdw wykraczajacych poza zadeklarowane w akcie zatozycielskim,

Przerwa na Junch

e te Tworzenie | zmiana statutdw oraz innych aktdw wewnetrznych organizacji.
15 |+ Wymagania co do tredci statutow — zapisy obowigzkowe i fakultatywne.
«  Rejestracja zmian w KRS oraz najczescie] popeltniane bledy.

“ | Przerwa

+  Odpowiedzialnoéé za naruszenie prawa w zakresie obowigzkdw natozonych

na podmiocty ekonomii spoteczne].
»  Driatalno$é gospodarcza w podmiotach ekenomii spoteczne],

«  Zakonczenie szkolenia

projekt wspdifinansowany ze srodkéw Unii Europejskie] w ramach Eurcpejskiego Funduszu Spotecznego.
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Szkolenie poprowadzi Pan Mitosz Skuczynski, radca prawny z Kancelarii Prawnej PROFILEGAL w Toruniu.
Wykiadowca jest wieloletnim praktykiem i do$wiadczonym doradca w zakresie prawnych aspektéw

funkcjonowania organizacji pozarzadowych i podmiotdw ekonomit spotecznej.

Celem ogdlnym szkolenia jest: przedstawienie podstawowych regulacji i aspektéw prawnych
funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej ze szczegdinym uwzglednieniem zasad konstruowania i
zmiany statutéw oraz tworzenia innych aktdéw wewnetrznych organizacji.

Celami szczegofowymi szkolenia sa:

1. Zapoznanie uczestnikéw z aktualnymi aktami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania podmiotow
ekonomii spotecznej.

2. Przyblizenie Beneficjentom zasad konstruowania i dostosowywania statutdw do zmieniajace] sie
sytuacji prawnej i faktycznej, z uwzglednieniem rejestracji zmian w KRS.

3. Przekazanie wiedzy na tematy zwigzane z zagadnieniami problemowymi w  biezacym
funkcjonowaniu podmiotdw ekonomii spofecznej i prowadzonej dziatalnosci pod wzgledem
zgodnosci z prawem,

4, Zapoznanie uczestnikow z konsekwencjami naruszen prawa w zakresie obowigzkdw natozonych
na podmicty ekonomii spotecznei (prowadzenie dziatalnosci, sprawozdawczosé, nadzor).

Po zakonczonym procesie nauczania — uczenia sie uczestnicy szkolenia beda potrafili weryfikowac ramy
prowadzonej dziatainosci pod katem spetniania wymogdw prawnych,

W przypadku uczesthiczenia plerwszy raz w szkoleniu w ramach wiw projektu, uczestnik zobowigzany
jest przed zajeciami do wypeiniania formularza i podania danych osobowych. Tym samym stanie sig
uczestnikiem projekiu i bedzie moégt uczestniczyé w innych szkoleniach. Oscby reprezentujace instytucie,
np. podmiot ekonomii spotecznej po zakwalifikowaniu na szkolenie otrzymajg drogg mailowg formuiarz,
ktéry podpisany i podpieczetowany bedg zobowigzane przynies¢ ze sobg na szkolenie.

Szkolenie jest bezplatne i jest realizowane w ramach projektu ,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w
Toruniu” przez Europejskie Centrum Wspdéipracy Miodziezy oraz Stowarzyszenie ,Tilia”.

Projekt wspdifinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiege Funduszu Spofecznego.



