.................................................................

                  ( Imię i nazwisko )

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a) ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04 maja 2016) zwanym RODO wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zakład Wodociągów i Kanalizacji w Chełmnie dla potrzeb aktualnej rekrutacji.
                                                                           ……………....................................................
                                                                   (data podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)
Oświadczenie dotyczące ochrony danych osobowych
Oświadczam, iż zostałam/łem poinformowany o tym że:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zakład Wodociągów i Kanalizacji, ul. Nad Groblą 2, 86-200 Chełmno, jako pracodawca , za którego czynności z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor
2. Kontakt z inspektorem danych osobowych jest możliwy pod adresem e-mail        
iodo@rt-net.pl
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego na stanowisko – księgowa, na podstawie wyrażonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
4. Przysługuje Pani/Panu prawo cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
5. Pani/Pana dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym w przypadku spełnienia wymogów formalnych podanych w ogłoszeniu przechowywane będą przez okres 12 miesięcy od zakończenia rekrutacji, w przypadku zatrudnienia dokumenty zostaną dołączone do akt osobowych pracownika, pozostałych kandydatów, którzy nie spełnili wymogów formalnych będą wydawane zainteresowanym, jeśli osoba zainteresowana nie zgłosi się po odbiór w przeciągu 1 m-ca od zakończenia rekrutacji, dokumenty będą trwale niszczone.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji przeprowadzonym przez Zakład Wodociągów i Kanalizacji, ul. Nad Groblą 2, 86-200 Chełmno. Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO.
7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie  danych osobowych. Organ ten będzie właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem przetwarzania danych osobowych , nie dotyczy zaś przebiegu rekrutacji.

8. Podanie przez Panią/Pana danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych  nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w Zakładzie Wodociągów i Kanalizacji, ul. Nad Groblą 2, 86-200 Chełmno    
                                                                            ……………....................................................
                                                                     (data podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

