
Załącznik 
                                                                                   do Uchwały Nr XVII/104 /2008 

Rady Miasta Chełmna  
z dnia   12 lutego 2008 roku 

 
Tabela  miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego 

 (Według załącznika nr 2 do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r.                      
w sprawie zasada wynagradzania pracowników  samorządowych zatrudnionych                     
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego  (Dz. U. z 2005 r.                    
Nr 146, poz. 1222). 
 
 NajniŜsze wynagrodzenie zasadnicze:  560,00 
 Wartość jednego punktu:        6,00 
 

 
 Kategoria 
zaszeregowania 
 
 

 
Stawki wynagrodzenia  

zasadniczego 
według liczby punktów 

         ( wartość punktu 6,00 zł)  

 
 I. 
 II. 
 III. 
 IV. 
 V. 
 VI. 
 VII. 
 VIII. 
 IX. 
 X. 
 XI. 
 XII. 
 XIII. 
 XIV. 
 XV. 
 XVI. 
 XVII. 
 XVIII. 
 XIX. 
 XX. 
 XXI.                   

   
      560          -       680 
      686          -       770 
      776          -       860 
      866          -       950 
      956          -       1040 
      1046        -       1130 
      1136        -       1220 
      1226        -       1310 
      1316        -       1400 
      1406        -       1520 
      1526        -       1640 
      1646        -       1760 
      1776        -       1880 
      1886        -       2000 
      2006        -       2120 
      2126        -       2240 
      2246        -       2360 
      2366        -       2480 
      2486        -       2600 
      2606        -       2720 
      2726        -       2900 
      
     

 


