Uchwata Nr XLIX/322/2014
Rady Miasta Chetmna
z dnia 16 wrzmia 2014 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspétpracy Gminy MiasChetmno
Z organizacjami pozagdowymi, osobami prawnymi i jednostkami organizagyjm

dziatapcymi na podstawie przepisow o stosunkungdaa do Kdciota Katolickiego
w Rzeczypospolite] Polskiej, o stosunkunB®va do innych kéiotdbw i zwiazkow

wyznaniowych oraz o gwarancjach wodnbsumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe
obejmup prowadzenie dziataldoi pozytku publicznego a tale ze stowarzyszeniami
jednostek samosgglu terytorialnego na rok 2015.

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt 19 i art. 18 ust.k2 6 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o0 samorzdzie gminnym (Dz. U. z 2013, poz. 594, poz. 64%,.1318 oraz z 2104 roku, poz.
379, poz. 1072) w zweku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008 dziatalnéci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 201doz. 1118 ) uchwalagco nastpuje:

§ 1

§ 3.

§ 2.
§ 3.

Uchwala & program wspotpracy Gminy Miasto Chetmno z orgacjesai
pozaradowymi, osobami prawnymi i jednostkami organizagym dziatapcymi na
podstawie przepisbw o0 stosunku nBva do Kdciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunkun®sva do innych kéciotow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wodob sumienia i wyznania, jeli ich cele
statutowe obejmuj prowadzenie dziataldoi pazytku publicznego a tale
ze stowarzyszeniami jednostek samdrte terytorialnego naok 2015 w brzmieniu,
jak w zahczniku do niniejszej uchwaty.

Wysoké¢ srodkow na realizagj zada zleconych okrda Rada Miasta Chetmna
w uchwale budetowej.

Wykonanie uchwaty powierza Surmistrzowi Miasta Chetmna.

Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2015r.

Przewodnicacy Rady Miasta: Janusz Bigjewicz



Zafacznik

do uchwaty NrXLIX/322/2014
Rady Miasta Chetmna

z dnia 16 wrzénia2014 r.

Program

wspoétpracy Gminy Miasto Chetmno z organizacjami poarzadowymi, osobami
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatlajacymi na podstawie przepisow
0 stosunku Pastwa do Kdsciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, otesunku

Panstwa do innych kdaciotow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnsi

sumienia i wyznania, jeeli ich cele statutowe obejmuj prowadzenie dziatalndci

pozytku publicznego a takze ze stowarzyszeniami jednostek samaydu terytorialnego

narok 2015.

Wstep

Rada Miasta Chetmna i Burmistrz Miasta realizupadania na rzecz miasta i jego
mieszkacoéw wspotpracy z organizacjami pozagdowymi wspieraic ich dziatalné¢ oraz
zlecapc im zadania do realizaciji.

Roczny program wspotpracy precyzuje zakres wsehahia i okréla jego reguty
oraz ustala grup zada do realizacji, przeznaczaj na tosrodki finansowe w butkcie
miasta.

Gtownym kryterium wyboru zadajest, z jednej strony koniecz§torealizacji zada
ustawowych gminy, z drugiej strony potencjat tyelorganizacii.

Dysponowanie przez gmirsrodkami publicznymi podlega rygorom ustawowynagdst
konieczné¢ doktadnego ustalenia trybu przekazywania i roaliga tychsrodkow.

|. Postanowienia ogélne
§1
Program okrda zakres i formy wspoéipracy Gminy Miasto Chetmnoomanizacjami

pozaradowymi w 2015 r. w sferze zaflavymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziataldo pazytku publicznego i o wolontariacie.

§2

Program stanowi element polityki spoteczno — firmawney i strategii rozwoju Gminy Miasto
Chetmno.

§3

llekro¢ w Programie, bez igszego okréenia, mowa jest o:
1) ustawie — rozumie siprzez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo
pozytku publicznego i o wolontariacie;



2) organizacji pozargowej — rozumie §iprzez to organizacje pozadowe i podmioty
wymienione w ustawie art. 3 ust. 3 ustawy z dnisk4etnia 2003 r. o dziatalroi
pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) programie — rozumie @iprzez to Program wspoétpracy Gminy Miasto Chetmno
Z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziataln&ei pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2015 rok;

4) gminie — rozumie giprzez to Gmia Miasto Chetmno.

Il. Cele programu
§4

1. Cel gtowny
Celem gtbwnym programu jest budowaniemacnianie partnerstwa paogdey
samoradem i organizacjami pozadowymi, a take stworzenie optymalnych
warunkéw zaspakajania zbiorowych potrzeb miese&a | wspieranie ich
aktywnasci.
2. Cele szczegoétowe
Celami szczegétowymi programa: s
1. wzmocnienie pozycji organizacji pozadowych i zapewnienie im rownych
z innymi podmiotami szans w realizacji zadaublicznych, poprzez wspieranie
oraz powierzanie im zadaz zapewnieniem odpowiednickrodkédw na ich
realizacg,
. integracja podmiotow realizagych zadania publiczne,
. zwickszenie wplywu organizacji pozadowych i spoteczn@i lokalnych
na kreowanie polityki spotecznej,
4. poprawa jakéci ustug publicznych poprzez petniejsze zaspokajapotrzeb
mieszkacoéw Chetmna,
5. prezentacja dorobku organizacji pozalawych i promowanie ich agjniec.

w N

lll. Zasady wspotpracy
85

Wspétpraca odbywaesha zasadach:
- pomocniczéci,

- suwerenngci stron,

- partnerstwa,

- efektywndci,

- uczciwej konkurenciji,

- jawnaci.

§ 6

Zlecanie przez gminwykonania zadania nagiuje na zasadach oklenych w ustawie:



1) wspieranie oraz powierzanie po przeprowadzeniwadego konkursu ofert, chylia
przepisy odtbne przewidyj inny tryb zlecania;

2) powierzanie w innym trybie niokreslony w pkt 1, jeeli zadanie mana zrealizowé
efektywniej w inny sposéb okileny w odebnych przepisach, w szczegdinb
poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie sdngch w przepisach
o0 zamowieniach publicznych, przy porownywalcio metod kalkulacji kosztow oraz
poréwnywalndci opodatkowania.

IV. Zakres przedmiotowy
87
W 2015 roku Gmina Miasto Chetmnedzie zleca nastpujace zadania:

1. W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kulturyradycji a take podtrzymywania
tradycji narodowej, piebnowania polskéci oraz rozwoju swiadomdaci narodowej,
obywatelskiej i kulturowey:

1) organizacja imprez i przedsvzie¢ filmowych, teatralnych, muzycznych, literackich,
plastycznych w formie cyklicznych festiwali, przedbdw, konkursow, nisko-
sktadkowych wydawnictw oraz pojedynczych wydarkalturalnych;

2) organizacja konferencji, sesji i seminariow naukoky

3) podejmowania inicjatyw sprzyjgych wspieraniu amatorskiego ruchu artystycznego,

4) podejmowania inicjatyw magych na celu upowszechnianie, promoc;j
i popularyzagj lokalnej twérczéci i tworcow;

5) podejmowanie inicjatyw magych na celu wzbogacenie oferty z zakresu edukaciji
kulturalnej i artystycznej mieszkedw Chetmna- dzieci, mtodzig i os6b dorostych.

2. W zakresie upowszechniania kultury fizyajarsportu:
1) organizacja treningow, zgj sportowych;

2) organizacja zawodow i rozgrywek;

3) udziat w zawodach i rozgrywkach;

4) organizacja zgrupowiaobozéw) sportowych;

5) wynajem bazy sportowej;

6) zakup spregtu sportowego.

3. W zakresie przeciwdziatania patologiom spoigm:

1) prowadzenie profilaktycznej dziatalém informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych i przeciwdziatangkomanii, szczegolnie
dla dzieci i mtodziey;

2) sprawowanie opieki i diywianie dzieci ucgszczagcych doswietlic z programem
opiekwczo — wychowawczym i socjoterapeutycznym;

3) organizacja obozow i kolonii profilaktycznych dlai€ci z grup ryzyka;

4) profilaktyka przeciwdziatania uzaeieniom i proponowanie zdrowego stytycia.

4. W zakresie dziata na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniantaktow
i wspotpracy mgdzy spoteczestwami:
1) organizacja i koordynacja wymiany ¢dizynarodowej, ze szczegoOlnym
uwzglkdnieniem miast, z ktérymi Chetmno ma podpisany didartnerski;



2) prowadzenie programéw, w tym spatkaeminariow mtodziey z Europy, szerzenia
kultury i tradycji r&nych narodéw Europy;

3) upowszechnianie $6d miodziey idei miedzynarodowej wspotpracy i przyjai,
walki z przejawami rasizmu, przemocy, protestu pirzko wojnie oraz wspieranie
idei pokojowego wspdtistnienia narodéw.

5. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:
1) wdrazanie i rozwijanie opieki nad osobami chorymi przekie;
2) szerzenie i rozwijanie zasad oraz standardow opialiatywnej;
3) zakup lekéw, oglywek energoterapeutycznych;
4) zakup materiatbw opatrunkowych;
5) prowadzenie dziataldoi w zakresie profilaktyki zdrowotnej.

6.W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy iram i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob:
pomocywieniowa dla 0s0b najbardziej potrzeqmyjch i rodzin wielodzietnych;

7. W zakresie dziatena rzecz osob niepetnosprawnych:
1) wdrazanie programéw magych na celu aktywizagji integracg spotecza osob
niepetnosprawnych i ich rodzin;
2) wdrazanie programéw diagnostyczno — profilaktyczno —af@litacyjnych oraz
terapeutycznych dla osob niepetnosprawnych;
3) organizacja imprez sportowo- integracyjnych nazzesdb niepetnosprawnych.

8.W zakresie dzialaldoi wspomagajcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsgbiorczaci:
wspieranie regionalnej i lokalnej aktywinogospodarcze,;.

9. W zakresie ekologii i ochrony zwigtoraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
dziatania zwizane z opiek nad bezdomnymi zwiegtami midzy innymi poprzez
sterylizacg i leczenie bezdomnych zwietz

10.W zakresie promociji i organizacji wolontariatu:
1) prowadzenie dziatgromocyjnych i informacyjnych,
2) rekrutacja kandydatéw na wolontariuszy i wppéty z chetmiskimi organizacjami
pozaradowymi,
3) prowadzenie szkalalla wolontariuszy,
4) popularyzacja idei wolontariatu.

11. W zakresiewspierania organizacji pozaxowych poprzez dofinansowanie wkiadu
wlasnego organizacji, w przypadku uzyskania praeziotacji zezrédet zewrtrznych:

1) dofinansowanie projektow skierowanych do mieaeka stizacych realizacji zada
publicznych w miécie w ramach dziedzin wymienionych w rozdziale Yogramu
Wspotpracy oraz konkursow zewtrenych instytucji grantodawczej,

2) w ramach realizacji zadania rozpatrywanglabtylko oferty dotycace dotacji na
wkitad witasny oferentdéw (zgodne z wymogami dloeymi przez zewetrzng
instytucg grantodawca), ktérzy realizyg lub realizowéa beda projekty
wspoffinansowane zerédet zewrtrznych, a staace realizacji zada publicznych
Gminy Miasto Chetmno.



V. Formy i kierunki wspotpracy
8§88

1. Wspotpraca Gminy Miasto Chetlmno z organizacjaoiaradowymi mae odbywé sic
w formie:

1) zlecania organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania ¢i o planowanych kierunkach dziatakoo
i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kred@w;

3) konsultowania z organizacjami pozatpwymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktéw normatywnych w dziedzima dotycacych
dziatalngci statutowej tych organizaciji;

4) tworzenia wspolnych zespotéw inicjatywnych i doraglth ziazonych
z przedstawicieli organizacji pozadowych oraz przedstawicieli Gminy Miasto
Chetmno.

2. Zlecanie realizacji zaflao ktorych mowa w pkt 1 ppkt 1 oraz w Programiezenmie
formy:

1) powierzania organizacjom pozadowym wykonywania zadapublicznych wraz
z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacj

2) wspierania realizacji  zadapublicznych, wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji,

3) zlecania realizacji zadgyublicznych z pomiriciem konkursu ofert na podstawie
art. 19 a ustawy.

3. Konsultowanie z organizacjami poadawvymi, o ktérych jest mowa w pkt 1 ppkt 3
poleg& bedzie na:

1) informowaniu zainteresowanych organizacji pozdmvych o planowanych
sesjach Rady Miasta, na ktorych dyskutowagua Iprojekty uchwat odnosze se
do zagadnig zwiazanych z zakresem ich dziatafeg

2) zamieszczaniu  projektdbw  aktow prawnych  dotpyzh  organizacji
pozaradowych na stronachwww.bip.chelmno.pl www.chelmno.pl

3) udostpnianiu zainteresowanym organizacjom pozdozvym drukow projektow
uchwat odnoszych s¢ do zagadnig zwiazanych z zakresem ich dziatadcg

4) udziale  przedstawicieli  zainteresowanych  organizacpozaradowych
w posiedzeniach komisji oraz sesjach Rady Miasta,

5) przekazywaniu  gminie  przez  organizacje pozdomve  informacji
o przewidywanych i realizowanych zadaniach sferyligane;.

4. Wspoéipraca gminy z organizacjami ppa@dowymi maze, w zaleénosci od potrzeb,
przyjmow& takze inne formy, a w szczegolfw:
1) wspolne rozpoznawanie potrzeb spoieci lokalnej i wspdlne planowanie
dziataa stuzacych ich zaspakajaniu;



2) pomoc ze strony gminy organizacjom pozdmvym w poszukiwanisrodkow
finansowania innych nidotacje od gminy;

3) promowanie przez gméndziatalngci organizacji pozardowych, m. in. poprzez
publikowanie wanych informacji dotyczcych organizacji pozasdowych na
stronie internetowej miasta.

VI. Priorytetowe zadania publiczne

§9

Sfera zada publicznych gminy, ktore w 2015 roku realizowaneda we wspotpracy
z organizacjami pozagdowymi obejmuje zadania w zakresie:

1) kultury, sztuki ochrony débr kultury i tradycji akke podtrzymywania tradycji
narodowej, pielgnowania polsk&i oraz rozwoju swiadomaci narodowej,
obywatelskiej i kulturowey;

2) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

3) poradku i bezpieczgstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;

4) dziatax na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanientaktéw i wspotpracy
migdzy spoteczistwami;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobortrugnej sytuacjiyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

7) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

8) dziatalndgci wspomagajcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedisorczaci;

9) ekologii i ochrony zwierat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

10)promaocji i organizacji wolontariatu,

11)wspierania organizacji pozadowych poprzez dofinansowanie wkiadu wtasnego
organizaciji, w przypadku uzyskania przez nie doteeiroédet zewtrznych.

VII. Okres realizacji programu
§10
Program wspotpracy z organizacjami poadmavymi realizowany &dzie od 01.01.2015 r.
do 31.12.2015r.
VIIl. Sposéb realizacji programu
g§11

1. Podmiotami realizacymi wspotprae sa:



1) Rada Miasta — w zakresie wytyczania polityki sppresg i finansowej Miasta oraz
priorytetow w sferze wspoipracy z organizacjami grazdowymi, uchwalajca
roczny program wspotpracy jako organ starymyii kontrolny.

2) Burmistrz Miasta — w zakresie realizacji politykiytyczonej przez RagdMiasta,
realizupcy roczny program wspotpracy, jako organ wykonawczy

3) Organizacje pozagdowe realizujce zadania publiczne na terenie Miasta Chetmna
lub dla jego mieszkeedw- bez wzgldu na siedzi organizacji w zakresie
odpowiadajcym dziataniom samogdu Miasta.

2. Burmistrz Miasta realizuje program wspoétpracy pppynocy wydziatdow Urgdu Miasta.

3. Wydzialy Urzdu Miasta prowadgz bezpdrednh wspoétprag¢ z organizacjami, ktora

w szczegOInéci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla amgacji na realiza¢j zada
finansowanych z bugtu Gminy Miasto Chetmno,

2) sporadzaniu sprawozdaz finansowej i pozafinansowej wspoétpracy z oigacjami
pozaradowymi,

3) podejmowaniu i prowadzeniu litlgcej wspoétpracy z organizacjami pozatawymi,

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i dekiach dla przedstawicieli
organizacji pozargowych dotyczcych wzajemnej wspoétpracy,

5) kontroli realizacji zlecanych zafla

IX. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizagj programu

§12

Wysoka¢ srodkdw przeznaczonych na realizagrogramu zostanie okilena w budecie
Miasta Chetmna na rok 2015. Wydatki na realizazfjdai, o ktérych mowa w programie nie
moga przekroczy srodkow finansowych zaplanowanych na ten cel wieate na rok 2015.

§13

Dotacje nie mogby¢ udzielane na:
1. przedsgwziccia, ktére dofinansowanea sz budetu Miasta lub jego funduszy
celowych na podstawie agimych przepisow,
2. pokrycie deficytu zrealizowanych wdcaee] przedsiwzie¢ oraz refundag
kosztow,
3. budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntéw,
4. prowadzenie dziatalrai gospodarczej,
5. pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji, chylze jest to niezine
do realizacji zadania,
. pomoc finansow osobom fizycznym,
. dziatalné¢ polityczm i religijna.

~N O



X. Sposéb oceny realizacji programu

§14

1.Wskanikiem efektywngci programu g informacje w szczegoldoi dotyczce:

1) liczby organizacji pozagdowych podejmujcych dziatania publiczne na rzecz lokalnej
spoteczrimi we wspotpracy z samagdem Miasta;

2) liczby oséb zaangawanych w realizagjzada publicznych w tym wolontariuszy;

3) liczby oséb, ktére byty adresatami zadealizowanych we wspotpracy z samgatem
Miasta;

4) wysokdci srodkéw finansowych przeznaczonych z betl Miasta na realizag]
zada;

5) liczby wspdlnych przedsizig¢ podejmowanych przez organizacje pozdmve
| samorzd Miasta;

6) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofestnealizaci zada publicznych;

7) liczby organizacji uczestnigzych w otwartych konkursach ofert;

8) liczby ofert ztaonych w ramach otwartych konkurséw ofert;

9) liczby zawartych uméw podpisanych na reajigzaada w ramach otwartych
konkursow ofert;

10) liczby zada publicznych dofinansowanych w ramach otwartychkkwadw ofert;

11) liczby wnioskow ztmonych przez organizacje na realizezada publicznych;
z pominriciem otwartego konkursu ofert.

2. Kontrolowaniem w zakresie realizacji zagaogramu zajmuj Sic upowanieni
pracownicy Urgdu Miasta. W ramach kontroli upowaony pracownik mge bada
dokumenty i inne nimiki informacji, ktére mog mie¢ znaczenie dla oceny prawidtoyed
wykonywania zadania.

3. Whnioski, uwagi i propozycje dotyaze realizacji programu magoy¢ zgtaszane Radzie
Miasta, Burmistrzowi oraz Sekretarzowi Miasta.cdB one wykorzystywane do
usprawnienia wspotpracy samedz z organizacjami pozadowymi.

4. W terminie do dnia 30 kwietnia 2015 roku zostarprzedigone Radzie Miasta
sprawozdanie z realizacji programu w zakresie zaqji projektow oraz uwag, wnioskow
i propozycji wyptywajicych ze wspotpracy.

Xl. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§15

Program Wspétpracy Miasta z organizacjami podowvymi na 2015 r. utworzony zostat na
bazie projektu programu, ktéry to konsultowany letorganizacjami pozagdowymi,
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy furdjijapcymi na terenie gminy, a ta&

Z mieszkacami.

Projekt programu zamieszczany jest w  Biuletynidordmacji Publicznej, na stronie
internetowe;j Urzdu: www.chelmno.pi>Miasto->Organizacje Pozaidowe

( http://chelmno.pl/index1.php?cid=125&unroll3&raz na tablicy ogtosadJrzedu Miasta.
Przekazywany do zaopiniowania Powiatowe] Radziea@iuacji Pozargowych.




Uwagi i wnioski dotyczce programu maa sktadd, po umieszczeniu projektu na stronie
internetowej w Urzdzie lub za pérednictwem poczty elektronicznej na adres
organizacje_pozarzadowe@chelmno.pl

Wszelkie sugestiegsanalizowane i w migrmazliwosci uwzgkdniane.

Mieszkaicy miasta informowanissw drodze ogtosze na stroniewww.bip.chelmno.pl-
>Wspoipraca z organizacjami pozatewymi ( http://www.bip.chelmno.pl/?cid=1532

o dziataniach realizowanych wspdlnie przez selkdon@zdowy, jak i pozarzdowy.
Wspotpraca finansowa poatizy Miastem a organizacjami pozaipwymi okrélonymi

w Ustawie odbywa si kazdorazowo po podpisaniu uméw i uprzednim pray&niu
do konkursu na wykonanie lub zlecenie zagablicznych, ogtoszonym przez Wdz

XIl. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§16

1. Kazdorazowo w zawizku z ogtoszonym konkursem ofert na realizagda publicznych
w danym obszarze, wynikglym z rocznego programu wspotpracy z organizaicjam
pozaradowymi na rok 2015, w celu opiniowania ofert skiageh w konkursach,
Burmistrz powotuje Komigj Konkursows zwary dalej Komisj.

2. W skitad Komisji wchodg
1) pracownicy merytoryczni Ugdu Miasta,

2) radni miasta Chetmna,
3) przedstawiciele reprezemiay organizacje pozagdowe z wyhczeniem przedstawicieli
organizacji biogcych udziat w konkursie.

3. Przewodniczcym Komisji mae by tylko pracownik Urzdu Miasta.

4. Przewodniczcy Komisji maze zaprosi do prac w Komisji, z glosem doradczym, osob
badz osoby posiadage specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmuage] zakres zada
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Do czionkéw komisji konkursowej bigrych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kogelst:powania administracyjnego (Dz.
U. z 2013 r. poz. 267t.j.) dotygze wyhczenia pracownika.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zartieh, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia ok&a Przewodnicacy.

7. Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi Przewadaty, a w przypadku jego nieobesico
wyznaczony przez Przewodnicego cztonek Komisjiddacy pracownikiem Urgdu.

8. Komisja podejmuje rozstrzygmia w gtosowaniu jawnym, zwykiwickszacia gtosow,
w obecndci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadkiwmej ilcsci liczby
gtosow decyduje gtos Przewodmicego.

9. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne

10.W konkursie mze zostéa wybrana wgcej niz jedna oferta.

11.Konkurs ofert zostaje rozstrzygty rowniez w przypadku wptyricia tylko jednej
oferty na realiza¢jzadania publicznego, spetnjegj wymogi formalne i merytoryczne
okreslone w ustawie i w ogtoszeniu o otwartym konkusert.

12.W ocenie oferty, nie nie br& udzialu osoba, ktérej powdania ze sktadagymi ja
podmiotami mog budzt zastrzeenia co do jej bezstronéa.

13.Do zada Komisji naleey w szczegolngci:

1) ocena formalna zionych ofert,
2) rozpatrzenie ofert z uwzginieniem warunkow okéonych w art. 15 ust. 1 i 2 ustawy



3) ocena merytoryczna ztnych ofert, z uwzghnieniem wymogoéw okgtonych
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

14.Z prac Komisji spoutiza s¢ protokét, ktory podpisuje Przewodnigz i wszyscy
cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

15.Komisja opiniuje ztwone oferty. Swoje opinie przedstawia Burmistrzosglem podjcia
ostatecznej decyzji.

16.Wyniki Konkursu g zatwierdzane przez Burmistrza.

17.Wyniki konkursu zawierage nazw oferenta, nazezadania publicznego oraz wysgko
przyznanychrodkow publicznych ogtaszagsiiezwiocznie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) na tablicy informacyjnej Urzlu Miasta,
3) na stronie internetowej Miasta.

18.Po ogtoszeniu wynikbw Konkursu Burmistrz, bezedri®j zwioki, zawiera umowy
0 wsparcie lub o powierzenie realizacji zadanialipgbego z wytonionymi organizacjami
pozaradowymi.

19.Kazdy ma prawo wgidu do dokumentacji pracy Komisji Konkursowej orapzmzadat
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

20.Prace Komisji zostanzakaczone z chwid wytonienia oferty lub bez wyboraadnej
oferty.

21.Konkurs ofert uniewania sk, jezeli nie zta&zonozadnej oferty lukzadna ze ztoonych ofert
nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu o kosiaur



