Zatacznik nr 1
Do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Chelmna

Nr 138/2022, z dnia 14.10.2022 r.

Wieloletni program wspolpracy Gminy Miasta Chelmna z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na lata 2023 — 2025

Organizacje pozarzadowe zwane tez ,trzecim sektorem” albo ,NGO” to podmioty
sformalizowane dzialajace na rzecz spoteczenstwa, obejmujace swym zasiggiem niekiedy
tylko spotecznosci lokalne, innym razem dziatajace na rzecz szeroko pojetego spoteczenstwa,
nie nastawione na osigganie zysku ze swej dziatalno$ci, dostrzegajace zmieniajace si¢
potrzeby spoteczne i starajace si¢ je zaspokoi€. Skupiajg i integruja one spotecznikow, ktorzy
chca pomagac innym.

Wieloletni program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi to perspektywiczne
spojrzenie na wspotprace pomiedzy wiadzami samorzadowymi Gminy Miasta Chetmna, a
sektorem pozarzadowym, ktéremu przyswieca poszanowanie wzajemnej suwerennosci.

Wieloletni program okresla kierunki 1 zasady rozwoju wspotpracy na lata 2023 — 2025 witadz
Gminy Miasta Chelmna z organizacjami trzeciego sektora w sferze zadan wymienionych w
art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2023 roku (Dz.U. z 2022 r., poz. 1327 z p.zm.) o
dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie na rzecz rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego Chetmna.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz.1327 z p. zm.),

2) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o
ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

3) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Chetmno;

4) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe

i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Chetmna,

6) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni program wspotpracy Gminy Miasta Chelmna z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2023-2025;



7) rocznym programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Miasta Chelmna z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2023;

8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Chetmna,

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Chetmna.

10) CHIOP G36 — rozumie si¢ przez to Chetminski Inkubator Organizacji Pozarzadowych z siedziba
przy ul. Grudzigdzkiej 36.

§2. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) Zasadzie pomocniczosci — Gmina respektujac samodzielno$¢ 1 niezalezno$é
organizacji pozarzadowych wspiera ich dziatalno$§¢, umozliwiajac realizacj¢ zadan
publicznych na zasadach i w formach okreslonych w ustawie. Organizacje maja prawo
do realizacji zadan przy wsparciu srodkéw publicznych oraz z wykorzystaniem
mozliwo$ci organizacyjnych samorzadu.

2) Zasadzie suwerennosci stron — Gmina szanuje samodzielno$¢ 1 niezaleznos$é
organizacji pozarzadowych, ktére realizujg zadania w miare wlasnych mozliwosci,
wykorzystujgc swoj potencjat.

3) Zasadzie partnerstwa — organizacje pozarzadowe uczestnicza w okre$laniu i
definiowaniu problemow spotecznych, aktywnie uczestnicza w wypracowywaniu
sposobu ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych. Wspotpraca z Gming
oparta jest na rownouprawnieniu stron, aktywnosci i zaufaniu.

4) Zasadzie niezaleznosci — samorzad i1 organizacje pozarzagdowe opieraja wspotpracg na
wzajemnym poszanowaniu wtasnej suwerennosci, dialogu i poszukiwaniu mozliwosci
wspotpracy.

5) Zasadzie efektywnosci — Gmina i1 organizacje pozarzadowe daza do realizacji zadan
publicznych w mozliwie najefektywniejszy sposob, z wykorzystaniem $rodkow
publicznych zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji oraz zgodnie z przepisami
okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

6) Zasadzie jawnosci — Gmina udostgpnia organizacjom pozarzagdowym informacje o
zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych. Gmina
dazy do przekazywania informacji o mozliwo$ciach wspdtpracy z organizacjami w
sposob jawny, dostepny 1 zrozumiaty.

7) Zasadzie uczciwej konkurencji — Gmina jest w stosunku do organizacji
pozarzadowych bezinteresowna 1 bezstronna, dla wszystkich organizacji
pozarzadowych startujacych w otwartym konkursie ofert na realizacje¢ zadania
publicznego stosuje si¢ te same kryteria oceny.

Rozdzial 2
Cele Programu

§ 3. Celem gltownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem 1 organizacjami pozarzadowymi, a takze stworzenie optymalnych warunkow
zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkancoéw i wspieranie ich aktywnosci. Cel gtéwny jest
realizowany poprzez osigganie nastepujacych celow szczegodtowych:

1) budowanie sieci wspolpracy organizacji pozarzgdowych w Chetmnie,

2) aktywizowanie organizacji pozarzadowych i spotecznosci lokalnej w realizacji zadan

publicznych;
3) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych;



4) wzmocnienie potencjalu pracownikoOw administracji samorzadowej w realizacji
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

5) budowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na zasadzie partnerstwa;

6) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;

7) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

8) poprawa jakosci zycia mieszkancOéw poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb
spolecznych;

9) zapewnienie efektywniejszego wykonania zadan publicznych.

Rozdzial 3
Zakres przedmiotowy i okres realizacji Programu

§ 4. 1. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje wspodlng realizacj¢ zadan publicznych,
w  szczegOlno$ci  zadan  pozytku  publicznego  oraz  zadan = wlasnych = Miasta.
2. Zakres przedmiotowy obejmuje w szczego6lnosci:

1) realizacj¢ zadan publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci;

2) podwyzszenie efektywnosci dziatan organizacji pozarzadowych;

3) podwyzszenie efektywnos$ci dziatan jednostki samorzadu terytorialnego;

4) intensyfikacj¢ zaangazowania mieszkancow;

5) zarzadzanie CHIOP G-36 oraz udostepnianie jego infrastruktury;

6) efektywniejsza wspotprace ze $rodowiskiem lokalnym w zakresie diagnozowania

potrzeb spotecznych oraz procedowania prawa lokalnego.

§ 5. Program bedzie realizowany w latach 2023-2025.

Rozdzial 4
Formy wspolpracy oraz sposoby realizacji Programu

§ 6. 1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi odbywac si¢ bedzie w formie finansowej i
pozafinansowe;.
2. Wspotpraca finansowa moze odbywacé si¢ w nastepujacy sposob:
1) powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji w ramach umow jednorocznych i wieloletnich;
2) oddawanie organizacjom pozarzadowym w najem i uzyczenie lokali uzytkowych,
nalezacych do Miasta w celu prowadzenia Iub rozwijania ich dziatalno$ci statutowej,
3) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych okreslonych w § 9, w formie:
a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, albo
b) wspierania wykonania zadan publicznych przez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;
4) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigeciem otwartego konkursu ofert w trybie
art. 19a ustawy.
3. Do pozafinansowych form wspotpracy zalicza sig¢:
1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow  uchwat
odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z zakresem ich dziatalnosci;
2) udziat pracownikéw Gminy w szkoleniach dotyczacych poprawy jakosci
wspoOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi;



3) informowanie zainteresowanych organizacji pozarzadowych o planowanych
sesjach Rady, na ktorych dyskutowane beda projekty uchwal odnoszace si¢ do
zagadnien zwigzanych z zakresem ich dziatalnosci;

4) udostgpnianie zainteresowanym organizacjom pozarzadowym  drukow
projektow uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z zakresem ich
dzialalnosci;

5) udostepnianie infrastruktury CHIOP G-36, w tym pomieszczen, wyposazenia,
sieci medialnych (Internet), jak rowniez udostgpnianie adresu Inkubatora na
potrzeby organizacji;

6) udzial przedstawicieli zainteresowanych organizacji pozarzadowych w
posiedzeniach komisji oraz sesjach Rady;

7) wspolne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlne planowanie
dziatan stuzacych ich zaspakajaniu;

8) utworzenie lokalnej bazy organizacji pozarzadowych, ogdlnodostepnej dla
mieszkancow;

9) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespoldw problemowych o charakterze
doradczym lub inicjatywnym;

10)pomoc ze strony gminy organizacjom pozarzagdowym w poszukiwaniu
srodkéw finansowania innych niz gminne dotacje;

11)promowanie przez gming¢ dzialalno$ci organizacji pozarzadowych, m. in.
poprzez publikowanie waznych informacji dotyczacych organizacji
pozarzadowych na stronie internetowej miasta;

12)przyznawanie nagrod i wyrdznien dla aktywnych dziataczy lokalnych trzeciego
sektora;

13) podjecie dziatan skierowanych do organizacji pozarzadowych, zmierzajacych
do ztagodzenia skutkow epidemii COVID-19.

§ 7. Corocznie w trybie okreslonym w ustawie i w ramach ustalen Programu Rada uchwala roczny
program na dany rok budzetowy.

§ 8. Umowy o dotacje¢ na realizacje¢ zadan ujetych w rocznych programach zawierane beda w trybie
jednorocznym albo wieloletnim, na okres nie dtuzszy niz okres obowigzywania Programu.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania i wysoko$¢ Srodkow na ich realizacje

§ 9. Priorytetowe zadania publiczne wynikaja z art. 4 ustawy i sa wskazywane kazdorazowo

w rocznych programach.

§ 10. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzgdowym
odbywa si¢ w ramach budzetu Miasta, okreslonego w latach obowigzywania Programu. Planowana
wysokos¢ srodkow budzetowych przeznaczonych na ten cel zostanie okre$lona kazdorazowo

w rocznym programie i w budzecie Miasta na dany rok budzetowy.



Rozdzial 6
Ocena realizacji Programu

§ 11. Oceny realizacji Programu dokonuje si¢ w kazdym roku, w trakcie sprawozdawczos$ci
z realizacji rocznych programow.

§ 12. 1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu mogg by¢ zglaszane
Burmistrzowi i wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspotpracy.

Rozdziat 7
Tryb Powolaniai Zasady Dzialania Komisji Konkursowej .

§ 13. 1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert na wykonanie zadan
publicznych zwiazanych z realizacja zadan Gminy wynikajagcych z Programu
Burmistrz powotuje Komisje Konkursowg zwang dalej Komisja.

2. W skfad Komisji wchodza:

1) pracownicy merytoryczni komorek organizacyjnych Urzgdu Miasta,

2) przedstawiciele reprezentujacy organizacje pozarzadowe z wyltaczeniem
przedstawicieli organizacji biorgcych udziat w konkursie.

3. Imienny sktad Komisji oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz w formie °
Zarzadzenia. Sktad Komisji oraz regulamin jej pracy publikowany jest na stronie
internetowej Urzgdu: www.chelmno.pl <Organizacje Pozarzadowe (http://chelmno.pl).
4. Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosci:

1) ocena formalna ztozonych ofert;

2) ocena merytoryczna ztozonych ofert, z uwzglednieniem wymogéw okreslonych

w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

5. Przewodniczgcego Komisji wskazuje Burmistrz. Przewodniczagcym Komisji moze
by¢ tylko pracownik komorki organizacyjnej Urzgdu Miasta.

6. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ do prac w Komisji, z glosem doradczym,
osobg¢ badz osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Uczestnictwo w pracach Komisji jest
nieodptatne.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i
miejsce posiedzenia okresla Przewodniczacy.

8. Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnos$ci wyznaczony przez Przewodniczacego czlonek Komisji bedacy
pracownikiem komorki organizacyjnej Urzedu.

9. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia
gltosOw, w obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu. W przypadku réwnej ilosci
liczby glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

10. Konkurs ofert zostaje rozstrzygniety rowniez w przypadku wptyniecia tylko jednej
oferty na realizacj¢ zadania publicznego, spehlniajacej wymogi formalne 1
merytoryczne okre§lone w ustawie i w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

11. Prace Komisji zostang zakonczone z chwilg wytonienia oferty lub bez wyboru
zadnej oferty. Konkurs ofert uniewaznia si¢, jezeli nie ztozono zadnej oferty lub zadna
ze ztozonych ofert nie spetnia wymogoéw zawartych w ogloszeniu o konkursie.

12. W ocenie oferty, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powigzania ze sktadajacymi
ja podmiotami moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.



http://www.chelmno.pl/
http://chelmno.pl/

13. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy

cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Komisja opiniuje zlozone oferty. Swoje

opinie przedstawia Burmistrzowi, celem podj¢cia ostatecznej decyzji.

14. Wyniki Konkursu sg zatwierdzane przez Burmistrza. Po ogloszeniu wynikow
Konkursu, Burmistrz bez zbednej zwtoki, zawiera umowy o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadania publicznego z wytonionymi beneficjentami.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 14. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

§ 15. Program poddano konsultacjom spotecznym w tym konsultowano z organizacjami
pozarzagdowymi. W ramach konsultacji spotecznych Projekt Programu zostal zamieszczony w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu : www.chelmno.pl, na poratlu
spotecznosciowym G36 oraz na tablicy ogloszen UM Chelmna celem uzyskania opinii, wnioskow,

propozycji.



http://www.chelmno.pl/

Zalacznik nr 2

Formularz zglaszania zmian do projektu

»Programu wspolpracy Gminy Miasta Chelmna z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok

2023”
Lp. | Paragraf, ustep, punkt Proponowana Uzasadnienie:
programu: Zmiana:

Osoba/Organizacja/Instytucja zglaszajgca zmiang




Wypetniajac formularz wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Urzad Miasta Chetlmna , ul.
Dworcowa 1, 86-200 Chelmno, moich danych osobowych na potrzeby procesu konsultacji
Wieloletniego programu wspoétpracy Gminy Miasta Chelmna z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2023-2025.

Imig¢ i nazwisko

Burmistrz Miasta Chetmna, jako administrator danych osobowych, informuje Pana/ Pania, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Chelmna ul. Dworcowa 1, 86-200
Chetmno, adres e-mail: biuro_informacji@chelmno.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowac poprzez adres poczty
elektronicznej: iod.um@chelmno.pl. lub pisemnie na adres siedziby Administratora z dopiskiem IOD.

podanie danych jest dobrowolne, ale niezb¢dne do przechowywania dokumentacji konsultacji Programu
wspotpracy Gminy Miasta Chetlmna z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023.

Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji procesu konsultacji
Wieloletniego programu wspolpracy Gminy Miasta Chelmna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2023-2025.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:

wypelniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zwiazku zrealizowaniem zadan
przez Gming Miasto Chelmno — zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogolnego Rozporzadzenia o ochronie
danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiladzy
publicznej powierzonej Administratorowi w zwiazku zrealizowaniem zadan przez Gminie Miasto
Chetmno — zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e og6élnego Rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia
2016r.,

posiada Pani/Pana prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. W
przypadku, w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ na podstawie zgody (tj. art. 6 ust. 1
lit. a ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.), przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r..

dane osobowe bgda przechowywane przez czas trwania konsultacji Wieloletniego programu wspétpracy Gminy

Miasta Chelmna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2023-2025.
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