Zarzadzenie nr 12/2024
Burmistrza Miasta Chetmna
z dnia 9 stycznia 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Dyrektorow Samorzadowych Instytucji
Kultury Gminy Miasto Chetmno

Na podstawie art 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22023 r. poz.40) oraz art. 31 i 31d ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. 0 organizowaniu
I prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 194), art.6, 8 i 10 ust. 8 ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu o0sob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi
(tj. Dz.U. z2019r. poz.2136) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji
kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania dyrektorow samorzadowych instytucji kultury Gminy
Miasta Chetmna przyjetym zarzadzeniem nr 93/2019 Burmistrza Miasta Chelmna z dnia

25.06.2019 r., zmienionym zarzadzeniami Burmistrza Miasta Chetmna nr: 108/2020 z dnia
9.09.2020 r., 1 19/2023 z dnia 24 stycznia 2023 r. § 8 otrzymuje brzmienie:

,»Wynagrodzenie zasadnicze Dyrektora nie moze przekroczy¢ kwoty 9 500 z1.”
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarz Miasta Chetmna.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci Dyrektorow

Samorzadowych Instytucji Kultury Gminy Miasto Chelmno i ma zastosowanie do ustalenia
wysoko$ci wynagrodzenia naleznego od 1 stycznia 2024 r.

Burmistrz Miasta Chelmna: Artur Mikiewicza



