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POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypelni¢ wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukciami umieszczonymi przy poszczegdinych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. ~pobleranie”/niepobieranie® oznacza, ze nalezy skredlié niewlasciwg odpowiedz, pozostawiajac
prawidiowg. Przyktad: ~pebieranie*/niepobieranie*,

l. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

Burmistrz Miasta Chelmna

Zadanie zlecone

i e

Nazwa oferenta — Stowarzyszenie Ludzie-Ludziom w Chetmnie

Forma prawna — stowarzyszenie, organizacja pozytku publicznego, KRS:0000025730
Adres siedziby: Stowarzyszenie Ludzie-Ludziom, PI. Rydygiera 1, 86-200 Chetmo
Adres do korespondencji: Stowarzyszenie Ludzie-Ludziom, PI. Rydygiera 1, 86-200 Chetmo

Adres e-mail: dariuszjachl@wp.pl, tel. 508160830, www.ludzie-ludziom.org

Dariusz Jach;,‘_ 508160830, dariuszjach1 @wp.pl




lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

e ‘| Wsparcie terapeutyczne i socjalizacyjne oséb
| bezdomnych uzaleznionych od alkoholu
poprzez prowadzenie 4 mieszkan aktywnosci
spotecznej(MAS) w Chetmnie

1. Tytut zadania publicznego

Data . |01.01.2024r. ‘Data = . [14.02.2024r.
e ‘rozpoczecia - zakoficzenia.

| 3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacil) IR
Zgodnie z danymi MOPS w Chetmnie wzrasta problem bezdomnosci wéréd oséb
samotnych pochodzacych z terenu miasta Chetmna. Osoby te maja powazne trudnoséci z
przej$ciem procesu aktywizacji spotecznej (socjalizacja) czy zawodowej ze wzgledu na brak
miejsca zamieszkania, problemy z uzaleznieniem od alkoholu a tym samym brak mozliwosci
zapewnienia podstawowych czynno$ci zyciowych. Zatozono, ze punktem wyjécia z kryzysu
bezdomnosci powinno by¢ zapewnienie podstawowych warunkéw bytowych. Stad
zaplanowano przejecie w ramach niniejszego zadania 4 wskazanych lokali mieszkalnych od
Gminy Miasta Chetmna (dalej Mieszkan Aktywno$ci Spotecznej - w skrécie MAS), z
petnym wyposazeniem w ktorych zakwaterowani zostang 4 uczestnicy/ki projektu trwajacy
w kryzysie bezdomnosci i uzaleznienia od alkoholu.

Osoby te zostang wigczone do projektu, zaktadajgcego objecie treningiem z zakresu
samoobstugi, racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi, bezpiecznego i
higienicznego dbania o wlasng osobe jak i lokal mieszkalny, dziatania w zakresie podjecia
leczenia uzaleznienia i/lub utrzymania stanu abstynencji, zajeé przygotowujacych i
aktywizujgcych do podjecia zatrudnienia, zamieszkania w mieszkaniach o innym niz
projektowe statusie — np. mieszkania socjalne.

W ramach dziatan zwigzanych z realizacja warsztatéw kompetenciji miekkich zatozono
praktyczne przetestowanie réznorodnych czynnosci zycia codziennego, z ktorymi
poszczegoini uczestnicy projektu majg problem oraz motywowanie do podjecia i
kontynuowania leczenia z uzaleznienia alkoholowego oraz utrzymanie stanu abstynencji.
Opiekun-koordynator — kluczowa rola w projekcie (osoba z odpowiednimi kwalifikacjami i
doswiadczeniem w pracy w podobnych projektach), odpowiedzialny bedzie za realizacje
wszystkich zatozen projektu z beneficjetami w ciagu dwunastu godzin zegarowych zajet
liczac na cztery lokale mieszkalne w kazdym tygodniu trwania projektu , oprécz dziatan z
zakresu doradztwa i aktywizacji zawodowej (ktére realizowaé bedzie doradca zawodowy).
Osoba ta otrzyma stosowne petnomocnictwa do podejmowania wszelkich decyzji w zakresie
realizacji projektu, oprécz decyzji przyjecia do projektu i decyzji finansowych, od Zarzadu
Stowarzyszenia Ludzie-Ludziom w formie umowy.

Opiekun/doradca zawodowy - kluczowa osoba dla opieki, utrzymania/wdrazania
abstynencji oraz etapu aktywizacji zawodowej. Na podstawie wypracowanych w trakcie
spotkan z beneficjentami i opiekunem-koordynatorem projektu diagnozy i rekomendaciji,
doradca zawodowy podejmie dziatania zmierzajgce do rozpoznania mozliwosci
zawodowych uczestnika. W efekcie wspolnych dziatar doradcy z uczestnikiem projektu
okresli predyspozycje zawodowe oraz dobierze indywidualng $ciezke aktywizacji.
Przewidziano 8 godzin opieki/ spotkan z opiekunem/doradcy zawodowym liczac na cztery
MAS tygodniowo. '

Opiekun/doradca zawodowy zostanie zatrudniony na okres realizacji projektu. Bedzie to
osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie, réwniez w zakresie
prowadzenia aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo.
Nabdr uczestnikéw oraz realizacja projektu prowadzona bedzie z rekomendacji MOPS w
Chetmnie po wydaniu zaswiadczenia o statusie potencjalnych uczestnikéw — status osoby
bezdomnej, uzaleznienie od alkoholu we $cistej wspétpracy z tg instytucja.

Zaktada sie takze $cistg wspotprace z Miejskim Osrodkiem Przeciwdziatania Uzaleznieniom
w Chetmnie w kwestii problemu uzaleznienia uczestnikéw projektu.

Koszt korzystania z MAS pokrywany bedzie z funduszy w dyspozycji uczestnikdw, wraz z

2. Termin realizacji zadania publicznego?




mozliwoscig pozyskania zasitku celowego z MOPS w Chetmnie. Opat do ogrzewania MAS
przekazany bedzie uczestnikom projektu z zasob6w Gminy Miasta Chetmna (drewno
opatowe).

Szczegdly korzystania z MAS regulowaé bedzie umowa o pobyt i udziat w Mieszkaniu
Aktywnosci Spotecznej (MAS) w ramach projektu ,,Wsparcie terapeutyczne i socjalizacyjne
0s6b bezdomnych uzaleznionych od alkoholu poprzez prowadzenie 4 mieszkar aktywnosci
spotecznej w Chetmnie”, ze Stowarzyszeniem Ludzie-ludziom w Chetmnie.

" Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pézn. zm.),
? Termin realizacji zadania nie moze byé diuzszy niz 90 dni.



4, Opis zakladanych rezultatéw realizacjl zadanla publlcznego i / R &
| Planowany poziom oan.mecia ' Sposéb monitorowania rezultatéw I rod
. Naz“"“ ""z“'ta“' S ‘ez“’;ﬂfg‘}xz{t"“ & P ‘informacii o a.e.iagniecuf;i wskaznika
Uzyskanle badz wzmocnienie postaw [Trwate postawy abstynenckie InformaCje z MOPS w Chetmnie, MOPU w
abstynenckich w stosunku do uzywania wobec alkoholu uczestnikéw Cheimnie, obserwacje realizatoréw projektu.
alkoholu przez uczestnikoéw projektu. projektu.
Poprawa funkcjonowania spotecznego — (Osiggniecie poziomu Informacje z MOPS w Chetmnie, obserwacje
dbanie o wlasny organizm, zajmowany |socjalizacyjnego, realizatoréw projektu.
lokal mieszkalny, podniesienie poziomu |predysponujacego do
zaradno$ci osobistej i racjonalnego zamieszkania w mieszkaniach
gospodarowania $rodkami finansowymi _|socjalnych.
Podwyzszenie poziomu aktywnosciw  |Poszukiwanie lub podjecie Informacje z MOPS w Chelmnie, PUP w
zakresie podjecia/poszukiwania zatrudnienia. Chetmnie, obserwacje realizatoréw projektu.
zatrudnienia.

wykonzystan wrealizacjlz ama

Stowarzyszenle Lud2|e Ludzlom od 23 Iat prowad2| dznafalnosc profllaktycznq prowadzeme
grupy 10 os6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych od alkoholu, pod katem przygotowywania
ich do roli spotecznych lideréw trzezwienia w ich $rodowiskach Zycia i pracy oraz do petnienia
roli Zywej Ksigzki w ramach akgji profilaktycznych ,Zywa Biblioteka”, jest wspétorganizatorem
wraz z PCPR w Chetmnie i Komenda Powiatowg Policji 5 edycji Powiatowej Konferencji
Profilaktycznej dla pedagogéw, dyrektoréw szkot podstawowych i Srednich z powiatu
chetminskiego, pracownikéw socjalnych Gminnych O$rodkdéw Pomocy Spotecznej, kuratorow
sgdowych, sedzidw, prokuratorow, Strazy Miejskiej i Policji, od 5 lat jest organizatorem
~Czwartku Profilaktycznego” dla dzieci i miodziezy ze s$wietlic chetminskich w miesigcach
wakacyjnych, jest wspotorganizatorem wraz z Miejskg Biblioteka Publiczng corocznej,
dwudniowe] akcji profilaktycznej ,,Zywa Biblioteka” dla mieszkaficobw Chetmna. Wszystkie te
przedsiewziecia realizowano na zlecenie lub we wspdtpracy z Gming Miasta Chetmna i
powiatem chetmiriskim, od 2021 roku prowadzi na zlecenie Gminy Miasta Chetmna Swietlice
Opiekuniczo-Wychowawczg w Chetmnie. Od 10.10.2022r. do 31.12.2022r. realizuje zlecenie
Gminy Miasta Chetmna — 4 mieszkania aktywnosci spotecznej dla 4 oséb bezdomnych.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

~Lp. | ! ' Rodzajkosztu ' . [ Wartoéé'  Z dotac Z innych
s L s R I PLN
1 Koszt1. Koszt osobowy - 5 436
) wynagrodzenie opiekuna-koordynatora
Koszt 2. Koszt osobowy — 3.640
2. wynagrodzenie opiekuna/doradcy
zawodowego
Koszt 3. Zakup chemii AGD na potrzeby| 62,00
3. dodatkowego sprzgtania pomieszczen
MAS w przypadku rotacji Mieszkaricow
4, Koszt 4 =
5, Koszt 5 - sl e
" Suma wszystkich kosztdw realizacjl zadania | 9.138 9.138 0,00

V. Oswiadczenia
Oséwiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dzialalno$ci pozytku publicznego oferentai-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienigznych bedzie sig¢ odbywaé wylacznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* /—oferenci* skladajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jgy—/+=zalega{-ja)* z oplacaniem nalezno$ci z tytulu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* oferenei* skladajacy niniejszq oferte nie zalega(jay—/=zalegal-ja)* z oplacaniem naleznosci z tytulu skiadek na



ubezpleczenia spoleczne,;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* Hang-wiadesiwg-ewidencja®;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym | faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem | przekazywaniem danych osobowych,
atakze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, zloiyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data: 20.12.2023r.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
oséb upowaznionych do skiadania o$wiadczer
woli w imieniu oferentéw)
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