       ZARZĄDZENIE  NR 31/2017


           BURMISTRZA  MIASTA  CHEŁMNA




          z dnia  2 marca 2017 roku                


w sprawie przyjęcia na 2017 rok planu dofinansowania form  doskonalenia zawodowego nauczycieli,  ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności   i form kształcenia,  na które dofinansowanie jest przyznawane.
Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 4 ustawy  z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym                                     ( Dz. U. z 2016 roku,  poz. 446 ze zm. ), art. 70a  ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379 ze zm.) oraz § 6 ust. 3 i § 7 rozporządzenia MENiS                   z dnia  29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty  i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. z 2002r., Nr 46, poz. 430 ze zm.) zarządza się co następuje:

§ 1. Przyjmuje się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

 na 2017 rok określony w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły wyższe

  i zakłady kształcenia  nauczycieli  oraz określa specjalności i formy kształcenia,  na które

 dofinansowanie jest przyznawane, stanowiące  załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.
§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się  Kierownikowi Wydziału Oświaty, Kultury i Promocji.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podjęcia.

Burmistrz  Miasta Chełmna: M. Kędzierski

Załącznik nr 1

do  Zarządzenia  nr 31 /2017
Burmistrza  Miasta  Chełmna

z  dnia 2  marca  2017 roku                
Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

1. Na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wyodrębnia się  w budżecie miasta na 2017 rok 1% planowanych rocznych środków  przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, co stanowi łączną kwotę  - 80 395,00 zł.
2.  Z tego  na:  

1) Organizację i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli,  

2) Organizację i prowadzenie:

a) wspomagania szkół i placówek,

3) sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, 

4) Organizacja i prowadzenie szkoleń, warsztatów metodycznych i przedmiotowych, seminariów, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze,

5) Przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych,

przeznacza się łączną kwotę – 48 232,00 zł.
3. Ze środków, o których mowa w punkcie  1  dofinansowuje się  również w części                    lub w całości:

1) opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli,

2) opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoły lub placówki,

w łącznej wysokości – 25 300,00 zł. 
4. Na koszty  podróży służbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania i wyżywienia, nauczycieli i specjalistów organizujących i prowadzących daną formę doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz na koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoły lub placówki uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje, przeznacza się  - 6 863,00 zł. 











Załącznik nr 2










do  Zarządzenia  nr 31/2017 










Burmistrza  Miasta  Chełmna











z dnia 2 marca  2017 roku   
1. Ustala się, w  porozumieniu z dyrektorami szkół:

    a) maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady

        kształcenia  nauczycieli  w  wysokości  do 1000 zł za semestr nie  więcej jednak niż 

        70 % opłaty ponoszonej za kształcenie.

   b) specjalności,  na  które dofinansowanie jest przyznawane:

     
- wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, 
     
- surdopedagogika,


- tyflopedagogika 

- fizyka, 

     
- zajęcia artystyczne,

- terapia pedagogiczna, 

- j. angielski,

- I pomoc przedmedyczna,

- gimnastyka korekcyjna,


- doradztwo zawodowe
2. Wymienione w punkcie 1b specjalności mogą być dofinansowywane w formie studiów uzupełniających, podyplomowych i kursów kwalifikacyjnych.
