				       Informacja z działalności 	
		Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chełmnie za 2021 rok



1.Informacje ogólne.


	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie jest jednostką budżetową gminy miasta Chełmna powołaną do realizacji zadań pomocy społecznej należących do właściwości gminy   zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej. Środki na wykonanie w/w zadań określone są przez Radę Miasta na zadania własne gminy oraz od  Wojewody  (zadania zlecone gminie i dotacje na niektóre zadania własne gminy).
	W 2021 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował  szeroki zakres zadań wynikających miedzy innymi  z następujących ustaw:
- ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej,
- ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych,
- ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku  prawo energetyczne,
- ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych,
- ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135 z późniejszymi zmianami) - sporządzanie wywiadów środowiskowych i projektów decyzji dotyczących prawa do świadczeń zdrowotnych dla osób innych niż ubezpieczone,
- ustawy z 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci,
-  ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
-  ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej ,
- ustawy z dnia 5 grudnia 2015r. o Karcie Dużej Rodziny,
- ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży  i rodzin "Za życiem",
- rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu "Dobry Start".


	W  2021 roku w ośrodku zatrudnienie kształtowało się na poziomie  34 etatów  z czego pracę socjalną w środowisku wykonywało 10 pracowników socjalnych (9,5 etatu pracownik socjalny + 0,5 etatu Koordynator SPS),    6 opiekunek domowych świadczących usługi opiekuńcze w domu chorego,  2 asystentów rodziny, pozostałe to etaty związane z realizacją i wypłatą świadczeń pieniężnych oraz obsługa, w tym umowy postażowe.


2. Budżet.

Budżet Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chełmnie w 2021 roku stanowił kwotę   33.973.796,67 zł.

- zadania własne gminy –  8.581.992,16  zł .
- zadania zlecone gminie –  25.391.804,51 zł.
	



3. Realizacja zadań

Pomoc społeczna

	Świadczeń z pomocy społecznej udzielano na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. Podstawowym kryterium uprawniającym do ubiegania się o bezzwrotną pomoc był określony dochód w rodzinie przy jednoczesnym wystąpieniu co najmniej jednej z okoliczności takich jak: ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, bezrobocie, niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietność, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, brak umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze, trudność w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa, klęska żywiołowa lub ekologiczna. Dochód, o którym mowa wyżej nie może przekraczać:
-    dla osoby samotnie gospodarującej  – 701 zł,
-    dla osoby w rodzinie – 528 zł.

Ilość wydanych decyzji przyznających świadczenia z pomocy społecznej:
· zasiłki okresowe  - 792,   decyzje odmowne - 18
· zasiłki stałe – 170, decyzje odmowne - 1
· zasiłki celowe 888 ,  decyzje odmowne – 7
· dożywianie – 785 decyzji przyznających świadczenie, 
· ubezpieczenie zdrowotne ze środków publicznych –18.

Rodzaje świadczeń i środki finansowe przeznaczone na ich realizację przedstawia poniższa tabela:
	Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenia
	Liczba świadczeń
	Kwota świadczeń w zł   

	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	RAZEM

	700
	0
	2 062 429

	562

	1 102

	ZASIŁKI STAŁE

	163
	1 642
	883 281
	161
	207

	ZASIŁKI OKRESOWE
	291
	2 165
	791 263
	291
	675

	w tym przyznane z powodu: Bezrobocia
	243
	1 877
	716 363
	243
	552

	Długotrwałej choroby
	5
	17
	6 314
	5
	6

	Niepełnosprawności
	26
	177
	32 686
	26
	74

	Inne
	17
	94
	35 900
	17
	43

	SCHRONIENIE
	12
	63
	80 644
	12 
	12

	w tym:
 w schronisku dla osób bezdomnych
	5
	25
	24 916
	5
	5

	w schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi
	7
	38
	69 795
	7
	7

	POSIŁEK
	95
	11 798
	57 164
	67
	278

	w tym dla:
dzieci
	73
	8 041
	40 367
	45
	256

	UBRANIE 
	153
	397
	27 721
	129
	453

	USŁUGI OPIEKUŃCZE 
	59
	6 523
	35 970
	59
	64

	
USŁUGI SPECJALISTYCZNE
	22
	873
	34 635

	17
	71

	INNE ZASIŁKI CELOWE I W NATURZE –OGÓŁEM    w tym:
	421
	0
	144 913
	410
	765

	zasiłki specjalne celowe

	95
	178
	45 317
	95
	135

	sprawienie pogrzebu

	x
	2
	7 592
	2
	2

	zasiłki celowe na pokrycie wydatków powstałych w  wyniku zdarzenia losowego
	16
	28
	19 814
	16
	16

	PRACA SOCJALNA

	x
	x
	x
	628
	1 134




Kierowanie i opłata za pobyt mieszkańca gminy w domach pomocy społecznej
W 2021r. poniesiono opłatę za 63 osób na łączną kwotę 2. 125.733 zł.  Opłata ta była dopełnieniem do pełnego kosztu pobytu po uwzględnieniu opłaty mieszkańca i ewentualnej opłaty zobowiązanej rodziny. Wpływy z opłat wnoszone przez osoby zobowiązane wyniosły 51. 913,33 zł. Do Domów Pomocy Społecznej kierowane są osoby wymagające całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, które nie potrafią samodzielnie funkcjonować w życiu codziennym, którym nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych. Do ponoszenia odpłatności za pobyt w DPS zobowiązany jest mieszkaniec domu (nie więcej niż 70% swojego dochodu), rodzina przy uwzględnieniu kryterium dochodowego, gmina z której osoba została skierowana do DPS. W marcu każdego roku następuje wzrost kosztów utrzymania mieszkańców w domach pomocy społecznej.

Dożywianie – świadczenia przyznawano w ramach programu wieloletniego „Posiłek w szkole i w domu”. Celem dożywiania było ograniczenie zjawiska głodu i niedożywienia wśród dzieci i młodzieży, osób dorosłych, chorych i niepełnosprawnych. Na realizację tego zadania  wydatkowano kwotę 115.100 zł., z tego środki własne gminy w kwocie 23.020 zł.  
W 2021 roku środki wydatkowano na: 
- obiady dla dzieci w szkołach podstawowych i gimnazjach za łączną kwotę 85.578 zł, wsparciem w ramach programu objęto 276 dzieci, w tym: w formie posiłku 73 osoby, w formie zasiłku celowego 30 osób, w formie świadczenia rzeczowego 173 osoby,
- obiady dla osób bezdomnych i ubogich za łączną kwotę 29.522 zł, wsparciem w ramach programu objęto 141 osób dorosłych spełniających kryteria programu, w tym: w formie posiłku 22 osoby,          w formie zasiłku celowego 7 osób, w formie świadczenia rzeczowego 112 osób.
Ponadto w 2021 roku wydatkowana została kwota 1.979,27 zł, z przeznaczeniem na zakup produktów żywnościowych dla osób przebywających na kwarantannie domowej, które zwróciły się do MOPS w Chełmnie o wsparcie w tej  formie. Zgodnie z art.48 b ustawy o pomocy społecznej oraz wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, pomoc ta jest bezzwrotna i przysługuje bez kryterium dochodowego.
Mieszkanie chronione/wspierane -  środki w kwocie 7.495,29 zł w niniejszym rozdziale zostały przeznaczone na pokrycie opłat czynszowych,  oraz zaliczkowych opłat za co, zużycie wody i odprowadzenie ścieków, energię. Wysokość wydatków uzależniona jest od bieżących potrzeb, liczby osób skierowanych do mieszkań oraz ich sytuacji finansowej;
-mieszkanie przy ul. Biskupiej 23a przeznaczone jest dla 1 osoby bezdomnej realizującej kontrakt socjalny i związany jest z funkcjonującą inicjatywą pomocową "Sklep socjalny", z uwagi na utrzymujący się stan epidemii i zawieszenie inicjatywy pomocowej sklepu socjalnego, umowa użyczenia przedmiotowego lokalu z dniem 30.06.2021r. została rozwiązana,
-mieszkanie chronione przy ul. Parowa 1, przeznaczone jest dla osób z niepełnosprawnościami, w 2021 roku przebywały w nim 2 osoby.


Ubezpieczenia zdrowotne -	w 2021 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie otrzymał i wydatkował dotację na realizacje ww. zadania:
· dotację celową z budżetu państwa na realizację zadań własnych z zakresu administracji rządowej – składki na ubezpieczenia zdrowotne od wypłacanych zasiłków stałych w kwocie 78.044,73 zł.
· dotację celową na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej - składki na ubezpieczenia zdrowotne od wypłaconych świadczeń rodzinnych w kwocie - 138.408,75 zł.
Decyzje administracyjne potwierdzające  prawo do świadczeń opieki zdrowotnej ze środków publicznych  - w 2021 r.  środki zostały wydatkowane w kwocie 1.496,92 zł. Środki pochodzą z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej.  Wydanych zostało 18  decyzji w  powyższym zakresie.

Rodzaje zasiłków pieniężnych:

- Zasiłki okresowe - na wypłatę zasiłków okresowych gmina otrzymuje  dotację celową:
Zasiłkami okresowymi objęto 291 osób/rodzin między innymi z powodu:  bezrobocia – 243 osoby, długotrwałej choroby – 5 osób, niepełnosprawności – 26 osób, innych tytułów – 17 osób, na łączną kwotę  791.263,12 zł. Kwota zasiłku okresowego nie może być niższa niż 20 zł miesięcznie.
- Zasiłki celowe - przyznano m.in. na - zakup leków, żywności, środków czystości, drobne remonty, częściowe opłaty czynszu, energii, gazu dla 421osób/rodzin na łączną kwotę 144.913 zł, (w tym: 95 zasiłków celowych specjalnych          w łącznej kwocie 45.317 zł),
- zakup odzieży – przyznano 153 zasiłki na kwotę 27.721 zł,
- zasiłki celowe na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego dla 16 osób na łączną kwotę 19.814 zł.
- sprawienie pogrzebu (2 świadczenia) na łączną kwotę 7.592 zł,
- opłacenie pobytu w Schronisku dla bezdomnych za 5 osób oraz pobyt w schronisku dla 7 osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi na łączną kwotę  94.711 zł.



- Zasiłki stałe - wydatkowano  883.280,69  zł w ramach dotacji z budżetu państwa.              
W ramach wykorzystanych środków przyznano zasiłki stałe dla 163 osób,  w tym:
· 135 osób samotnie gospodarujących (wypłacono 1380 świadczeń),
·   28  osób pozostających w rodzinie (wypłacono 262 świadczenia).



4. Charakterystyka rodzin korzystających ze wsparcia.
· Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną.

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	LICZBA OSÓB, KTÓRYM PRZYZNANO DECYZJĄ ŚWIADCZENIE
	LICZBA     RODZIN OGÓŁEM
	LICZBA OSÓB
W RODZINACH

	0
	
	1
	2
	3

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych /bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania/

	1
	732
	596
	1222

	Świadczenia przyznane w ramach zadań własnych bez względu na ich rodzaj, formę i liczbę

Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych bez względu na ich rodzaj, formę i liczbę
	2
	720





23
	585





21
	1182





88

	Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej - ogółem
	3
	X
	681
	1472

	w tym:
wyłącznie w postaci pracy socjalnej
w tym kontrakty socjalne
i umowy w ramach programu aktywności lokalnej, projekty socjalne
	4
	X
	44


	X





5. Powody przyznania pomocy.
	
	Podstawową kategorią osób korzystających z pomocy społecznej są bezrobotni, niepełnosprawni jak i bezradni w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Świadczy o tym poniższe zestawienie dysfunkcji występujących w rodzinach podopiecznych (jedno środowisko może spełniać kilka dysfunkcji):

	POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ
	LICZBA RODZIN OGÓŁEM
	LICZBA OSÓB
W RODZINACH

	0
	LP
	1
	2

	UBÓSTWO

	1
	410
	792

	BEZDOMNOŚĆ

	2
	37
	37

	POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA
	3
	               23
	128

	w tym: WIELODZIETNOŚĆ

	4
	19
	118

	BEZROBOCIE

	5
	313
	746

	NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ

	6
	239
	447

	DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA
	7
	142
	224

	BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCH. I PROWADZENIA GOSP. DOMOWEGO - OGÓŁEM
	8
	68
	254

	w tym:
RODZINY NIEPEŁNE

	9
	52
	163

	RODZINY WIELODZIETNE

	10
	17
	92

	PRZEMOC W RODZINIE

	11
	6
	19

	ALKOHOLIZM

	12
	16
	17

	NARKOMANIA

	13
	2
	2

	TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO
	14
	11
	11

	ZDARZENIE LOSOWE
	15
	3
	5

	SYTUACJA KRYZYSOWA
	16
	2
	3


· Typy rodzin objętych pomocą.

	WYSZCZEGÓLNIENIE
	LICZBA RODZIN
OGÓŁEM
	LICZBA OSÓB W RODZINACH

	0
	LP
	1
	2

	RODZINY OGÓŁEM
/wiersz 2+3+4+5+6+7/
	1
	596
	1228

	
	o liczbie osób    1
	2
	322
	322

	
	2
	3
	104
	208

	
	3
	4
	67
	201

	
	4
	5
	54
	216

	
	5
	6
	30
	150

	
	6 i więcej
	7
	19
	131

	w tym / z wiersza 1 /
rodziny z dziećmi ogółem
/wiersz 9+10+11+12+13+14+15/
	8
	179
	700

	
	o liczbie dzieci   1
	9
	52
	140

	
	2  
	10
	77
	281

	
	3
	11
	30
	148

	
	4
	12
	14
	                         83

	
	5
	13
	4
	27

	
	6
	14
	1
	8

	
	7 i więcej
	15
	1
	8

	RODZINY NIEPEŁNE OGÓŁEM
/WIERSZ 17+18+19+20/
	16
	82
	254

	
	o liczbie dzieci   1
	17
	30
	67

	
	2
	18
	39
	126

	
	3
	19
	6
	24

	
	4 i więcej
	20
	7
	37

	RODZINY EMERYTÓW I RENCISTÓW OGÓŁEM
/wiersz 22+23+24+25/
	21
	102
	166

	
	o liczbie osób    1
	22
	65
	65

	
	2
	23
	26
	52

	
	3    
	24
	4
	12

	
	4 i więcej
	25
	7
	37


6.  Dodatki mieszkaniowe.

	W 2021 roku na wypłatę dodatków mieszkaniowych przeznaczono kwotę              637.317,42 zł. Podstawowe wymogi uprawniające do otrzymania dodatku mieszkaniowego, które  należało spełniać to: posiadać tytuł prawny do  zajmowanego mieszkania, dochód brutto na osobę w gospodarstwie domowym nie powinien być większy niż 125% najniższej emerytury w gospodarstwach wieloosobowych i 175% najniższej emerytury w gospodarstwach jednoosobowych, powierzchnia użytkowa mieszkania nie mogła przekraczać dopuszczalnej powierzchni normatywnej tj. dla 1 osoby 35 m2, dla  dwóch - 40 m2, dla trzech - 45 m2,  dla czterech - 55 m2, dla pięciu - 65m2  na każdą  kolejną o 5 m2 więcej.                                 
Wysokość dodatku mieszkaniowego stanowiła różnicę między wydatkami przypadającymi na normatywną powierzchnię zajmowanego lokalu  a kwotą, którą powinna opłacić osoba ubiegająca się o dodatek z własnych dochodów  (stanowi ją określony procent tych dochodów  w zależności od ilości osób w rodzinie). Dodatek mieszkaniowy przyznawano na okresy 6-cio miesięczne.
W ramach wykorzystanych środków udzielona została pomoc w tym:
· użytkownicy mieszkań tworzących zasób gminy – 200.150,19 zł,
· użytkownicy spółdzielczych lokali mieszkalnych – 58.762,72 zł,
· użytkownicy wspólnot mieszkaniowych – 82.728,51 zł,
· użytkownicy w budynkach prywatnych – 289.942,86  zł,
· pozostałe osoby – 5.733,14  zł.

Średnia miesięczna wysokość dodatku mieszkaniowego wyniosła 234 zł,  z niniejszego świadczenia korzystało co miesiąc 227 gospodarstw domowych, złożono 582 wnioski, wydano 556 decyzji  przyznających, odmownych 26, zmieniających 76 (zmiana  zarządcy), uchylonych 9, wygaszone 4. Z tytułu nieregulowania na bieżąco opłat czynszowych wstrzymano wypłaty dodatku w 3  przypadkach, odwieszono wypłaty w 4.
Z dniem 01.07.2021 r. weszła w życie nowelizacja ustawy o dodatkach mieszkaniowych, najważniejsze z nich to:
- przyjęcie przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej jako podstawy ustalenia progu dochodowego (dodatek mieszkaniowy przysługiwać będzie, jeżeli w okresie 3 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku średni miesięczny dochód przypadający na jednego członka gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie przekroczy w gospodarstwie jednoosobowym 40%,           a wieloosobowym 30%przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej,
- zmiana definicji dochodu (dochód ustalany będzie zgodnie z art. 3 pkt. 1 ustawy z dnia 28.11.2003 r. o świadczeniach rodzinnych, do dochodu nie będą wliczane dochody niepodlegające opodatkowaniu na podstawie przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych m.in. świadczenia rodzinne, 500+).


7. Dodatki energetyczne 
	W 2021 r. na wypłacenie dodatków energetycznych zgodnie z ustawą z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne  zaplanowano kwotę 3.939,63 zł, wydatkowano 2.892,49 zł. Na realizację niniejszego zadania gmina otrzymuje dotację celową z budżetu państwa na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej. Dodatek energetyczny przysługuje odbiorcy wrażliwemu energii elektrycznej. Odbiorcą wrażliwym energii elektrycznej jest osoba, której przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy o dodatkach mieszkaniowych, która jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży  energii elektrycznej zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania  energii elektrycznej. Wysokość dodatku energetycznego ogłaszana jest przez ministra właściwego do spraw gospodarki, w terminie do dnia 30 kwietnia każdego roku na kolejne 12 miesięcy. Wysokość świadczenia uzależniona jest od liczby osób w gospodarstwie domowym.
Od 1 maja 2020r.  do kwietnia 2021 r. kwota dodatku energetycznego wynosiła:
- 10,94 zł miesięcznie dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobę samotną,
- 15,19 zł miesięcznie dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 4 osób,
- 18,23 zł miesięcznie dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 5 osób.
Od 1 maja 2021r. do 30 kwietnia 2022r.  kwota dodatku energetycznego wynosi:
- 12,09 zł miesięcznie dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobę samotną,
- 16,79 zł miesięcznie dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 4 osób,
- 20,15 zł miesięcznie dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 5 osób.
W ramach wykorzystanych środków z udzielonej pomocy korzystali:
· gospodarstwa jednoosobowe – 16 gospodarstw,
· gospodarstwa 2-4 osobowe – 20  gospodarstw,
· gospodarstwa 5 i więcej osobowych – 4  gospodarstwa.


8. Usługi opiekuńcze

	Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, pielęgnację oraz zapewnienie  kontaktów z otoczeniem. Przyznanie usług opiekuńczych następuje w drodze decyzji administracyjnej.  Wysokość odpłatności za usługi ustala Rada Miasta w drodze uchwały. W 2021r. za usługi ponoszona jest odpłatność w  wysokości 18,30 zł  za 1 godzinę  w dni powszednie. Wysokość odpłatności uzależniona jest od dochodu osoby objętej wsparciem. Usługami objęto łącznie 59 osób. Ośrodek zatrudniał 6 osób świadczących usługi opiekuńcze  w domu chorego. Kwotę 316.790,81  zł wydatkowano na wynagrodzenia pracownicze oraz pochodne, ekwiwalent za odzież, dokonano odpisu na ZFŚS . Wpływy z tytułu odpłatności za świadczone usługi  wyniosły 63.101,90 zł .

W ramach w/w środków w 2021 roku  realizowany  był Program  rządowy "Opieka 75+".Na jego realizacje pozyskano  dotację w kwocie 33.199,58 zł. Środki zgodnie z umową zostały przeznaczone na pokrycie 50% kosztu roboczogodziny usługi dla seniorów  spełniających warunki programu.

Program „Opieka Wytchnieniowa”- w roku 2021 Gmina Miasto Chełmno przystąpiła do realizacji rządowego programu, udzielono wsparcia w formie pobytu dziennego świadczonego 3 osobom dorosłym z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności i 2 dzieciom z orzeczeniem o niepełnosprawności, zawarto umowy zlecenia z osobami świadczącymi usługę, wydatkowano dotację w kwocie  36.679, 20 zł.

9. Specjalistyczne usługi opiekuńcze.

W ramach specjalistycznych usług opiekuńczych, na które Gmina otrzymuje dotację celową z budżetu Państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej zostały wydatkowane  środki  w kwocie 39.991, 85 zł.
Specjaliści prowadzili  usługi opiekuńcze z 20 dziećmi niepełnosprawnym i 2 osobami dorosłymi z zaburzeniami psychicznymi. 

10. Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego

Zgodnie z postanowieniami wydawanymi przez Sąd Rejonowy w Chełmnie realizowano zadanie zlecone   w postaci wypłaty wynagrodzenia dla opiekunów prawnych za sprawowanie opieki nad osobą całkowicie ubezwłasnowolnioną. Łączna kwota wypłaconego w 2021r.  wynagrodzenia dla 14 opiekunów za sprawowanie opieki nad  osobami całkowicie ubezwłasnowolnionymi  wyniosła  22.167,60 zł.



11. Świadczenia rodzinne.

Na realizacje zadania z zakresu świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w 2021 roku wydatkowano kwotę  7.913.292,06  zł, środki zostały przeznaczone na:
a) zasiłki rodzinne, w tym:
· na dziecko do ukończenia 5 roku życia-  wypłacono 2391 świadczeń na łączną kwotę 226.994zł,
· na dziecko od 5 do 18 roku życia-wypłacono 6002 świadczeń na łączną kwotę 744.050 zł,
· na dziecko od 18 do 21 roku życia-wypłacono 511 świadczeń na łączną kwotę  68.440 zł,
· na dziecko od 21 do 24 roku życia-  wypłacono 63 świadczenia na łączną kwotę 8.505zł;
b) dodatki do zasiłków rodzinnych, w tym:
· z tytułu urodzenia dziecka-  wypłacono 31 świadczenia na łączną kwotę  31.000 zł,
· opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego-    wypłacono 96 świadczeń  w łącznej wysokości  38.167 zł,
· samotnego wychowywania dziecka-   wypłacono 531 świadczenia w łącznej wysokości 106.963 zł,
· kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego-  wypłacono 976 świadczeń na kwotę 102.841 zł,
· podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania- wypłacono 388 świadczeń na łączną kwotę 27.022 zł,
· wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej-  wypłacono 1.902 świadczeń w łącznej kwocie 180.594 zł,
c) zasiłki pielęgnacyjne-   wypłacono 7.563 świadczeń na łączną kwotę 1.632.398 zł,
d) świadczenia pielęgnacyjne-  wypłacono 1.123 świadczeń w łącznej kwocie 2.205.467 zł,
e) jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka w kwocie 1.000 zł – wypłacono 72 świadczeń na łączną kwotę 72.000 zł,
f) fundusz alimentacyjny- wypłacono 2.861 świadczeń w łącznej kwocie 1.109.226 zł.
g) zasiłek dla opiekuna - wypłacono 12 świadczeń w łącznej kwocie 7.440 zł. 
h) specjalny zasiłek opiekuńczy - wypłacono  125 świadczeń na kwotę 77.500 zł.
i) świadczenie rodzicielskie -wypłacono 580 świadczeń w łącznej kwocie 530.044 zł
j) jednorazowe świadczenie w wysokości 4.000 zł dla kobiet wynikające z realizacji ustawy "Za życiem" - 3 świadczenia w kwocie 12.000 zł.
W ramach powyższych środków poniesiono także wydatki na  obsługę świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, tj. wynagrodzenia dla pracowników, szkolenia, wydatki związane z bieżącym utrzymaniem pomieszczeń biurowych, zakup materiałów biurowych.


12. Świadczenie wychowawcze
	W 2021 roku na wydatki związane z wypłatą świadczeń wychowawczych zaplanowano kwotę 17.401.998 zł. Kwota ta pochodzi z dotacji na realizację zadań z zakresu administracji rządowej, środki zostały wydatkowane w kwocie 17.271.953, 387 zł.
Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy państwa w wychowywania dzieci  celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, świadczenie przysługuje do dnia ukończenia przez dziecko 18. roku życia w wysokości 500,00 zł miesięcznie na dziecko w rodzinie.
W przypadku urodzenia dziecka, ukończenia przez dziecko 18. roku życia lub w przypadku gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sądu, jest pod opieką naprzemienną obydwojga rodziców rozwiedzionych, żyjących w separacji lub żyjących w rozłączeniu, kwotę świadczenia wychowawczego przysługującą za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę tego świadczenia przez liczbę wszystkich dni kalendarzowych w tym miesiącu, a otrzymaną kwotę mnoży się przez liczbę dni kalendarzowych, za które to świadczenie przysługuje. Kwotę świadczenia wychowawczego przysługującą za niepełny miesiąc zaokrągla się do 10 groszy w górę.
Od 01.07.2019 roku świadczenie wychowawcze przysługuje na każde dziecko do ukończenia 18 roku życia bez zastosowania kryterium dochodowego.
Środki zostały przeznaczone na:
- wypłatę świadczeń wychowawczych- wypłaconych zostało 34.498 świadczeń w kwocie 17.126.379,16 zł.  Z pomocy skorzystało 1.982 rodziny z terenu miasta Chełmna (pomocą objętych zostało 3.090 dzieci),
- wynagrodzenie oraz   dodatki zadaniowe dla pracowników zaangażowanych w realizację programu w związku z okresowym zwiększeniem obowiązków służbowych, składki ZUS i FP, dodatkowe wynagrodzenie roczne,  odpis na ZFŚS,
- zakup druków i materiałów biurowych niezbędnych do obsługi programu, zakup usług.

13. Wspieranie rodziny	
W 2021 roku na wydatki związane z działaniami na rzecz wspierania rodziny  zaplanowano kwotę 73.333,77 zł, wydatkowano 69.339,34 zł. Środki powyższe zostały przeznaczone na wynagrodzenie, dodatkowe wynagrodzenie roczne i pochodne asystenta rodziny (składki ZUS i FP) zatrudnionego w ramach umowy o pracę, odpis na ZFŚS.
Asystent rodziny współpracował z 19 rodzinami. Łącznie opieką asystenta objętych było 44 dzieci w rodzinach. . W 2021 roku z 4 rodzinami zakończono współpracę: 2 rodziny z uwagi na zakończenie współpracy przez rodzinę, 1 rodzina z uwagi na brak efektów, 1 rodzina ze względu na osiągnięte cele.
Program asystent rodziny na rok 2021
W 2021 roku na wydatki związane z realizacją „Programu asystent rodziny na rok 2021" Gmina otrzymała środki z Funduszu Pracy w kwocie 2.000,00 zł, wydatkowano 2.000,00 zł tj. 100% planu. Środki zostały przeznaczone na wypłatę jednorazowego dodatku dla asystenta rodziny.

14. Program "Dobry Start"

W 2021 roku na wydatki związane z realizacją programu "Dobry Start" zaplanowana została kwota 1.074,00 zł, wydatkowano 1.074,00 zł tj. 100% planu. Środki na realizację zadania pochodzą                   w całości z dotacji celowej na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej.
Środki zostały wydatkowane na zakup licencji do obsługi programu.
Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15.06.2021 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu Dobry Start (Dz. U. 1092 z dnia 18.06.2021 r.),  począwszy od świadczenia dotyczącego rozpoczęcia roku szkolnego 2021/2022, pieniądze będzie przyznawał i wypłacał Zakład Ubezpieczeń Społecznych – w miejsce instytucji gminnych  i powiatowych. 

15. Rodziny zastępcze
W związku z realizacją zadań wynikających z  ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, wydatki związane ze współfinansowaniem pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo – wychowawczej, regionalnej palcówce opiekuńczo – terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym zaplanowano na kwotę 864.000,00 zł, z czego wydatkowano 848.340,52 zł. 
W 2021 roku gmina Miasto Chełmno właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej pokrywała koszty pobytu 26 dzieci z terenu Miasta Chełmno w placówce opiekuńczo-wychowawczej lub w domu dziecka oraz 45 dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych, w wysokości 10-50 % wydatków na opiekę i wychowanie. Łącznie pieczą zastępczą objętych było 67 dzieci.

16. Działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych

MOPS prowadząc postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów:

· wystosowano 194 wezwań na wywiad alimentacyjny i do złożenia oświadczenia majątkowego,
· przekazał komornikowi sądowemu 21 informacje mające wpływ na egzekucję świadczeń,
· złożył 5 wniosków do Powiatowego Urzędu Pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej    dłużnika,
· złożono 37 wniosków do organu właściwego dłużnika  o podjęcie działań,
· wydano 12 decyzji o uznaniu dłużnika za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych.

17. Programy, projekty  i  inne działania socjalne.

Akcja „Zima”
Wzorem lat ubiegłych realizowano „Akcję Zima”. Do organizowania pomocy dla bezdomnych  przystąpiono w listopadzie 2021 r. Kierując się troską o wszystkie osoby pozbawione miejsca zamieszkania, bezdomne, bez dachu nad głową podjęto takie działania, dzięki którym osoby bezdomne nie są skazane na doświadczanie negatywnych skutków zimy. Celem było zapewnienie wszystkim potrzebującym schronienia, gorącego posiłku oraz niezbędnej odzieży.  Od listopada  pracownicy socjalni nawiązywali systematyczny kontakt z funkcjonariuszami Straży Miejskiej, a także zarządcami ogródków działkowych na terenie miasta w celu uaktualniania danych dotyczących miejsc ewentualnego przebywania  bezdomnych. Wszystkie wskazane miejsca zostały kilkakrotnie zwizytowane przez pracowników socjalnych tutejszego ośrodka i przedstawicieli Straży Miejskiej.  Równolegle do podjętych działań rozpoczęto akcję informacyjną dotyczącą możliwości uzyskania pomocy przez osoby zainteresowane w postaci schronienia, gorącego posiłku oraz odzieży.
Opłacono pobyt w schroniskach dla osób bezdomnych dla 12 osób na łączną kwotę  94.711  zł.

Pomoc rzeczowa - paczki świąteczne
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej z okazji Świat Bożego Narodzenia przygotował paczki ze słodyczami dla 173 dzieci   z rodzin korzystających z pomocy tutejszego Ośrodka oraz 112 dla osób dorosłych z niepełnosprawnościami. Środki pochodziły z Programu rządowego "Posiłek w szkole i w domu".

Współpraca  z Grudziądzkim Bankiem Żywności
Ośrodek  przeprowadził  świąteczną zbiórkę żywności w sklepach na terenie miasta w dniach 26-27 listopada 2021r., zebrano 1093,90 kg żywności, obdarowano paczkami z żywnością 61 rodzin.
W 2021 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie wnosił  składkę w łącznej wysokości 12.000 zł na rzecz Związku Stowarzyszeń Grudziądzkiego Banku Żywności.

Powiatowy Urząd Pracy
Ośrodek na bieżąco współpracował z PUP w zakresie aktywizacji zawodowej osób korzystających z pomocy społecznej, oraz aktywizacji dłużników alimentacyjnych, przekazywano informacje o aktualnych ofertach pracy. Informowano o możliwości skorzystania osób bezrobotnych, korzystających z pomocy społecznej z poradnictwa zawodowego w PUP, kierowano także  na szkolenia oferowane przez PUP.

Komenda Powiatowa Policji
Współpraca z Komendą Powiatową Policji związana była z problematyką przemocy domowej oraz dotyczyła działań podejmowanych na rzecz osób bezdomnych. Współpraca w głównej mierze polega na wzajemnym przekazywaniu informacji o podejmowanej procedurze „Niebieskiej Karty”. We wszystkich zgłaszanych przypadkach pracownicy socjalni starali się nawiązać kontakt ze wskazanymi środowiskami i udzielali stosownego wsparcia. Osoby te każdorazowo otrzymały pełną informację o możliwościach uzyskania pomocy oraz schronienia w sytuacji kryzysu.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
MOPS na bieżąco  współpracował z PCPR w zakresie  pracy z rodziną, pracownicy socjalni uczestniczyli w spotkaniach dotyczących okresowej  oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, udzielania pomocy ofiarom przemocy domowej w Ośrodku Interwencji Kryzysowej. Kierowano osoby do wsparcia psychologicznego oraz osoby stosujące przemoc do programu korekcyjno-edukacyjnego.

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Współpraca tutejszego ośrodka z Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dotyczyła przede wszystkim działań podejmowanych na rzecz dzieci pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych dotkniętych chorobą alkoholową. Wskazywano na możliwość udziału w zajęciach świetlicowych i kierowano dzieci do świetlicy.  Współpraca MOPS z Komisją obejmowała również działania zmierzające do podjęcia leczenia odwykowego przez podopiecznych tutejszego ośrodka. Pracownicy socjalni w stosunku do podopiecznych skierowali 5 wniosków do Komisji w celu podjęcia działań zmierzających do podjęcia leczenia odwykowego. Ponadto kierowano osoby korzystające z pomocy MOPS do wsparcia terapeutycznego w zakresie osób współuzależnionych, z innymi problemami (przemoc, zaburzenia emocjonalne, sesje dla par).



Projekty socjalne, Programy, Granty

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie w 2021 roku:
- realizował  projekt pn.  „SOS dla Rodziny” nr 2019/G/1/11/LGD współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 11. Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność, Działania 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR Regionalnego Programu  Operacyjnego Województwa Kujawsko Pomorskiego  na lata 2014 – 2020.
Okres realizacji projektu 28.09.2020 –27.03.2021 r., całkowita wartość 33.285,00, w tym: 
- budżet projektu 2020 –10.340,00 zł, w tym: dofinansowanie 9.465,00 zł, wkład własny gminy 875,00 zł.
- budżet projektu 2021 –22.945,00 zł, w tym: dofinansowanie 22.085,00 zł, wkład własny gminy 860,00 zł.
W ramach projektu realizowano dla rodzin korzystających z pomocy społecznej między innymi warsztaty wizażu, warsztaty psychologiczne, ekologiczne, artystyczne, zorganizowano festyn rodzinny, wizytę studyjną,
-  przystąpił do „Programu zapobiegania upadkom dla seniorów w województwie kujawsko-pomorskim”, na realizację zadania zaplanowana została kwota 8000,00 zł, wydatkowano 6.660,00 zł.
Do zadań Partnera projektu – Gminy Miasto Chełmno należało m.in. przeprowadzenie naboru trenera aktywności fizycznej oraz pokrycie kosztów pracy trenera, przeprowadzenie naboru uczestników programu do grup ćwiczeniowych (30 osób), zapewnienia sali wykładowej oraz sali do ćwiczeń, zapewnienia pomieszczeń do badań kwalifikacyjnych i kontrolnych.

- przystąpił do „Programu Wspieraj Seniora” polegającego na zapewnieniu wsparcia seniorom w wieku 70 lat i więcej, którzy w obowiązującym stanie epidemii zdecydowali się na pozostanie w domu. Usługa wsparcia polegała na dostarczeniu zakupów obejmujących artykuły podstawowej potrzeby, w tym artykuły spożywcze i środki higieny osobistej. Wsparciem projektu objęto 1 seniora z terenu miasta Chełmna, pomimo prowadzonej akcji informacyjno – promocyjnej (informacje o Programie w lokalnych mediach, plakaty, ulotki dostarczane do domów seniorów) zainteresowanie Programem było niewielkie.
- realizował projekt „Klub Integracji Społecznej” finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata  2014-2020 Oś Priorytetowa 9 Solidarne społeczeństwo Działanie 9.2 Włączenie społeczne. 
Okres realizacji projektu 01.01.2020 – 31.03.2022 r., całkowita wartość 692.651,09 zł.
Celem projektu jest aktywizacja społeczno –zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, które przed zastosowaniem instrumentów i usług rynku pracy wymagają aktywizacji społecznej, poprzez działania w ramach utworzonego Klubu Integracji Społecznej w okresie I 2020- XII 2021.  Wsparciem zostanie objętych 40 uczestników (26K i 14M) zamieszkujących na terenie miasta Chełmno. Wsparcie zaplanowane w projekcie jest zindywidualizowane i kompleksowe, odpowiada na potrzeby UP i nie ogranicza możliwości dostępu do poszczególnych rodzajów usług aktywnej integracji. KIS będzie miejscem aktywizacji społeczno-zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia, które chcą aktywnie poszukiwać możliwości zmiany swojej sytuacji życiowej. Dzięki udziałowi w KIS uczestnicy będą mogli poszerzyć swoje umiejętności społeczne, podnieść kwalifikacje zawodowe. Celem projektu jest udzielenie kompleksowego wsparcia osobom zagrożonym  wykluczeniem społecznym w powrocie na rynek pracy oraz do uczestnictwa w życiu społecznym oraz do uzyskania narzędzi umożliwiających samodzielne rozwiązywanie problemów, minimalizowanie skutków bezrobocia, przygotowywanie do podjęcia zatrudnienia, promowanie aktywności społecznej, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, pomoc w wychodzeniu z izolacji i osamotnienia. Uczestnicy KIS będą mogli brać udział w warsztatach związanych z nabywaniem umiejętności społecznych, spotkaniach ze specjalistami (psycholog, doradca zawodowy, pracownik socjalny, coach) oraz kursach podnoszących kwalifikacje zawodowe, kursie z zakresu podstaw obsługi komputera i internetu, zajęciach kreatywności twórczej (np. plastyczne, rękodzieło itp.). Klub będzie działał przez minimum 3 dni w tygodniu, przez minimum 6 godzin dziennie. Uczestnik KIS, który przystępując do projektu, pozostawał bez zatrudnienia, a w trakcie projektu podjął pracę, ma możliwość kontynuowania udziału w projekcie, zgodnie z ustaloną ścieżką reintegracji. 
Gmina wnosi wkład własny pieniężny w formie zasiłków celowych dla osób aktywnie uczestniczących w zajęciach Klubu.
W 2021 r. wydatkowana została kwota 316.135,17 zł, środki zostały przeznaczone na: 
- dotacja dla Fundacji Gospodarczej PROEUROPA (partnera projektu) w kwocie 205.679,77 zł,
- wynagrodzenia Kierownika Klubu Integracji Społecznej (wynagrodzenie, ZUS, FP) w kwocie 29.352,84 zł,
- dodatek dla pracownika socjalnego realizującego zadania w ramach projektu (dodatek, ZUS, FP)w kwocie 9.600,00  zł,
- dodatki dla koordynatora projektu oraz obsługę księgowo – kadrową – 17.000,00 zł
- dodatkowe wynagrodzenie roczne – 2.939,24 zł
- zakup materiałów i wyposażenia (zakup książek na potrzeby KIS, zakup naczyń, zakup stołów cateringowych) w kwocie 2.442,00 zł,
- zasiłki celowe (wkład własny Gminy) dla uczestników projektu w kwocie do 300,00 zł dla każdej osoby – 49.121,32 zł.
Z uwagi na trwający stan epidemii COVID-19, część zaplanowanych zadań nie została zrealizowana w zakładanym terminie, zgodnie z decyzją Wojewody Kujawsko – Pomorskiego                o czasowym zawieszeniu do odwołania działalności klubów integracji społecznej na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem C0VID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych.

- realizował projekt „Aktywność kluczem do sukcesu” finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata  2014-2020 Oś Priorytetowa 9 Solidarne społeczeństwo Działanie 9.2 Włączenie społeczne. 
Okres realizacji projektu 01.01.2020 – 30.09.2021 r., całkowita wartość 410.630,85 zł. 
Celem projektu była aktywizacja społeczno–zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (w tym dla otoczenia) zamieszkujących na terenie Gminy Miasta Chełmno, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, zgodnie z ustawą o pomocy społecznej lub kwalifikujących się do objęcia wsparciem w tym osoby bezrobotne,  poprzez realizację form aktywnej integracji, kursów i szkoleń oraz innych działań integracyjnych i środowiskowych. Działania w projekcie realizowane będą w oparciu o  Program Aktywności Lokalnej z wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji(społecznej, zawodowej, środowiskowej) i będą miały charakter zarówno wsparcia indywidualnego, rodzinnego jak i środowiskowego. Wsparcie zaplanowane jest zindywidualizowane i kompleksowe, odpowiada na potrzeby UP i nie ogranicza możliwości dostępu do poszczególnych rodzajów usług aktywnej integracji. Usługami aktywnej integracji objętych zostanie 30 mieszkańców Chełmna (20 K i 10M). Proces wsparcia  odbywać się będzie w oparciu o ścieżkę reintegracji stworzoną indywidualnie dla każdej osoby, rodziny zagrożonej ubóstwem i wykluczeniem społecznym, z uwzględnieniem diagnozy sytuacji problematycznej, zasobów, potencjału oraz potrzeb. Zaplanowane w projekcie działania umożliwią aktywne włączenie społeczne, w tym także powrót na rynek pracy osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które przed zastosowaniem instrumentu i usług rynku pracy wymagają aktywizacji społecznej. Preferowane będą osoby niepełnosprawne, z zaburzeniami psychicznymi, osoby doświadczające wielokrotnego wykluczenia, korzystające z POPŻ 2014-2020, zamieszkujące tereny zdegradowane. W projekcie  zrealizowano następujące zadania: aktywizacja społeczna, aktywizacja zawodowa,  działania o charakterze środowiskowym.
Gmina wnosi wkład własny pieniężny w formie zasiłków celowych dla osób aktywnie uczestniczących w projekcie.
W 2021 r. wydatkowana została kwota 88.289,10 zł, środki zostały przeznaczone na: 
- dotacja dla Fundacji Gospodarczej PROEUROPA (partnera projektu) w kwocie 58.519,10 zł,
- wynagrodzenia asystenta rodziny (wynagrodzenie, ZUS, FP) w kwocie 13.004,98 zł,
- dodatkowe wynagrodzenie roczne – 4.265,02 zł,
- dodatki dla koordynatora projektu oraz obsługę księgowo – kadrową – 12.500,00 zł
Z uwagi na trwający stan epidemii COVID-19 o 3 miesiące przedłużony został okres realizacji projektu.

Karta Dużej Rodziny
	Na realizację w 2021 roku zadania dotyczącego realizacji Karty Dużej Rodziny na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27.05.2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego program dla rodzin wielodzietnych przyznana została dotacja w kwocie 577,46 zł, z czego wydatkowano 527,46 zł.  W 2021 roku  złożono 40 wniosków o wydanie Karty Dużej Rodziny.

Program Kujawsko-Pomorska Teleopieka
	Na realizację Projektu „Kujawsko-Pomorska Teleopieka”, który będzie realizowany w latach 2021 – 2023, w ramach części Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko – Pomorskiego na lata 2014-2020 współfinansowanej z Europejskiego Funduszu Społecznego Gmina w 2021 roku otrzymała dofinansowanie w kwocie 10.772,32 zł. Zgodnie z założeniami Programu Gmina będzie zobowiązana do wniesienia wkładu własnego w kwocie 18.270,00 zł w 2021 roku, 6.090,00 zł w 2022 roku oraz 5.655,00 w 2023 roku.
Z uwagi na sytuację epidemiczną oraz przedłużającymi się procedurami przetargowymi, realizacja projektu rozpoczęła się w II połowie 2021 roku. 
W 2021 roku wydatki Gminy Miasto Chełmno wyniosły 24.029,01 zł, w tym:
- urządzenia do teleopieki, karty SIM, oprogramowanie – 11.130,21 zł (dofinansowanie –    3.300,21 zł, wkład własny – 7.830,00 zł),
- zakup materiałów biurowych – 536,00 zł (dofinansowanie)
- zasiłki celowe – 8.700,00 (wkład własny),
- dodatki dla pracowników merytorycznych – 3.662,80 zł (dofinansowanie – 1.922,80 zł, środki własne – 1.740,00 zł).
















Monitoring i ewaluacja Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Chełmna w 2021 roku.

Uchwałą Nr XLVII/312/2014 Rady Miasta Chełmna z dnia 24 czerwca 2014r. przyjęta została  Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Chełmna na lata 2014-2020.

Dnia 16 grudnia 2020 roku Rada Miasta Chełmna podjęła Uchwałę Nr XXIX/204/2020                w sprawie określenia szczegółowego trybu i harmonogramu opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Chełmna na lata 2021-2030 z perspektywą do 2050 roku.


Uchwałą Nr XLIII/303/2021 Rady Miasta Chełmna z dnia 13 grudnia  2021r. przyjęta została  Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Miasta Chełmna na lata 2021-2030.


	Lp.
	Wskaźnik zmiany
	Źródło pomiaru
	Znaczenie
	Coroczny czas pomiaru
	Wartość wskaźnika

	1.
	Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS
	Wskazanie  zmian w zakresie osób korzystających z pomocy
	31.12.2021r. 
	43

	2.
	Liczba osób objętych wsparciem w projektach aktywizacyjnych w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS
	Określenie poziomu aktywności osób korzystających z pomocy
	31.12.2021r.
	5

	3.
	Liczba obiektów/instytucji użyteczności publicznej pozbawionych barier architektonicznych dla osób z niepełnosprawnościami w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane Urząd Miasta
	Wskazanie zmian
	31.12.2021r.
	1

	4.
	Liczba osób niepełnosprawnych objętych usługami w środowisku domowym w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS
	Wskazanie dynamiki zmian
	31.12.2021r.
	5

	5.
	Liczba osób doświadczających przemocy domowej w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS
	Wskazanie dynamiki zmian
	31.12.2021r.
	4

	6.
	Liczba procedur Niebieskiej Karty w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS
	Wskazanie dynamiki zmian
	31.12.2021r.
	3

	7.
	Liczba osób korzystających z usług społecznych w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS, dane UM Chełmno
	Wskazanie dynamiki zmian.
	31.12.2021r.
	5

	8.
	Liczba osób korzystających z form aktywizacji zawodowej w podmiotach ekonomii społecznej w przeliczeniu na 1000 mieszkańców
	Dane MOPS, dane UM Chełmno
	Wskazanie dynamiki zmian
	31.12.2021r.
	2

	9.
	Liczba nowych mieszkań oddanych do użytku na terenie miasta Chełmna
	Dane UM Chełmno
	Wskazanie zmian w  dostępności do mieszkań
	31.12.2021r.
	0

	10. 
	Liczba wyremontowanych lokali w gminnym zasobie mieszkaniowym 
	Dane UM Chełmno, ChSIM Sp. z o.o. 
	Wskazanie zmian w zakresie jakości gminnego zasobu lokalowego
	31.12.2021r. 

	1
















Realizacja programu ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie i pomocy dla ofiar przemocy domowej w 2021 roku.

· Informacje ogólne
Zespól interdyscyplinarny ds. przeciwdziałania przemocy  w rodzinie dla miasta Chełmna funkcjonuje na podstawie:
-Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity  Dz.U. z 2021r. , poz.1249),
-Uchwały Rady Miasta Chełmna Nr III/10/2010 z dnia 21 grudnia 2010r.   w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków zespołu interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania, zmienionego Uchwałą Rady Miasta Chełmna Nr XLII/267/2014 z dnia 25 lutego 2014r.
-Zarządzenia nr 126/2010 Burmistrza Miasta Chełmna z dnia 27 grudnia 2010r. w sprawie powołania Zespołu interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania przemocy w rodzinie, z późniejszymi zmianami. W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele niżej wymienionych instytucji:
· Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
· Szkoła Podstawowa nr 1
· Szkoła Podstawowa nr 2
· Szkoła Podstawowa nr 4
· Zespół Szkół Ogólnokształcących 
· Zespół Szkół  nr 2
· Liceum i Gimnazjum Katolickie
· Komenda Powiatowa Policji
· Straż Miejska
· Zespół Opieki Zdrowotnej
· Kuratorzy Sądowi
· Prokuratura Rejonowa w Chełmnie
· Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
· Stowarzyszenie Ludzie – Ludziom
· Stowarzyszenie Światełko Nadziei
· Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna
· Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chełmnie
· Przedszkole Tęczowy Zakątek
· Przedszkole Pinokio
· Przedszkole Brzdąc
· Przedszkole Calineczka

W 2021r. Miejski  Zespół Interdyscyplinarny  ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie odbył  spotkania  trzy  razy:  31 marca 2021r. , 30 czerwca 2021r.  30 września 2021r., 16  grudnia 2021r.


· Działalność Zespołu Interdyscyplinarnego

W ramach spotkań Zespołu Interdyscyplinarnego w 2021 roku:
a)omówiono:
-przypadki rodzin, w których dochodzi do przemocy wobec dzieci oraz procedury postępowania poszczególnych instytucji w przypadku powzięcia takich informacji,
-zmiany regulaminu działania Zespołu Interdyscyplinarnego i grup roboczych,
-kwestie ochrony danych osobowych w toku działań podejmowanych  przez członków ZI i grup roboczych w ramach procedury Niebieskiej Karty,
-przypadki rodzin, w których prowadzono działania w ramach procedury Niebieskiej Karty.

b)w ramach utrwalenia funkcjonowania elementów miejskiego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie członkowie Zespołu , grup roboczych brali udział w:
-szkoleniu on-line z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie,
- warsztatach profilaktycznych z zakresu wypalenia zawodowego dla osób pracujących z rodzinami  w kryzysie.


· Realizacja procedury Niebieskiej Karty 

W 2021 roku  do Przewodniczącej Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 49  Niebieskich Kart, założonych przez następujące  instytucje:
Policja   - 41
Jednostki Organizacyjne Pomocy Społecznej  – 4
Oświatę - 4.

Kontynuowano  37  procedur  Niebieskiej Karty z lat poprzednich.
Zakończono 48 procedury Niebieskiej Karty, w tym z powodu ustania przemocy w rodzinie oraz zrealizowania indywidualnego planu pomocy w ilości - 28, braku zasadności podejmowanych działań - 20

W ramach procedury odbywały  się   spotkania grup roboczych w ilości 61, powołano 39 grup roboczych. Skład specjalistów powołanych do grup roboczych zmieniał się w zależności od specyfiki problemów rodziny.
Procedura Niebieskiej Karty realizowana była zgodnie z wytycznymi w zakresie zachowania bezpieczeństwa w zawiązku z epidemią koronawirusa. 


Ofiary przemocy w rodzinie  mogą korzystać ze specjalistycznej pomocy prawnej    i psychologicznej, zarówno w Ośrodku Interwencji Kryzysowej działającym przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie jak również w Miejskim  Ośrodku Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień przy ul. Kamionka 3. W przypadku zagrożenia życia i zdrowia ofiary przemocy mają możliwość skorzystania ze schronienia w ośrodkach specjalistycznych poza Chełmnem lub w pokojach interwencyjnych w Centrum Zapobiegania Wykluczeniu Społecznemu przy ul. Dominikańskiej 40.
Prowadzone są  działania informacyjne  z obszaru przeciwdziałania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Regularnie rozprowadzane są ulotki informujące o miejscach udzielanej pomocy dla ofiar przemocy.









Sprawozdanie z realizacji miejskiego programu wspierania dziecka i rodziny w 2021 roku.


	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie wypełniał w 2021 roku zadania gminy w oparciu o przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011r. oraz 3 letniego programu wspierania rodziny dla miasta Chełmna na lata 2021-2023.

Do zdań własnych gminy, w myśl art. 176 wspomnianej na wstępie ustawy, należy: 

1. Opracowanie i realizacja 3- letnich gminnych programów wspierania rodziny.
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie realizuje  projekt 3 letniego programu wspierania rodziny dla miasta Chełmna na lata 2021-2023 przyjęty Uchwałą Nr  XXVII/191/2020 z dnia 25 listopada 2020r.


2. Tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny.
Asystent rodziny zatrudniony w MOPS Chełmnie uczestniczył w 2021r. w:

- warsztatach profilaktycznych z zakresu wypalenia zawodowego dla osób pracujących z rodzinami w kryzysie,
- kursie "Trener umiejętności społecznych TUS SST"
- szkoleniu "Jak budować autorytet".


3. Tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego oraz praca z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych przez:
-zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa.
MOPS w ramach realizacji tego zadania w 2021 r. zatrudniał jednego asystenta rodziny, który obejmował wsparciem 19 rodzin  przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. Łącznie wsparcie asystenta otrzymało 44 dzieci.
Zakończono współpracę z 2 rodzinami z uwagi na zakończenie współpracy przez rodzinę, z 1 rodziną z uwagi na brak efektów, z 1 rodziną ze względu na osiągnięcie zaplanowanych celów.
Drugi asystent rodziny był zatrudniony na czas określony do 30 czerwca 2021r. w ramach realizacji projektu "Aktywność kluczem do sukcesu" i obejmował wsparciem łącznie 6 rodzin.

Asystentura rodziny pełni ważną rolę w systemie wspierania rodziny. Niezależnie od pracowników socjalnych, asystent rodziny zajmuje się wyłącznie pomocą i pracą z rodziną. Celem pracy asystenta jest osiągnięcie przez rodzinę podstawowego poziomu stabilności życiowej, która umożliwi jej wychowywanie dzieci. Jego głównym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjęcie działań zmierzających do zażegnania kryzysu w rodzinie. Asystenci między innymi: udzielali pomocy i wsparcia w rozwiązywaniu problemów socjalnych oraz wychowawczych z dziećmi,  prowadzili indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodziców i dzieci,  sporządzali opinie na wniosek Sądu o rodzinie i jej członkach,  współpracowali z zespołem interdyscyplinarnym lub grupami roboczymi, o których mowa w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,  współpracowali z kuratorami rodzinnymi. W rodzinach, gdzie była realizowana praca i udzielane wsparcie, asystent pomagał i towarzyszył między innymi w:  przygotowaniu i złożeniu pism urzędowych w określonych instytucjach, nawiązywaniu kontaktów z pracownikami innych instytucji społecznych, poradni specjalistycznych czy organizacji pozarządowych,  zwiększaniu motywacji klientów do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, kontynuowania nauki czy poszukiwania pracy,  zwiększeniu motywacji do podjęcia terapii uzależnień, terapii rodzinnej czy regularnego przyjmowania zalecanych leków,  organizowaniu wsparcia materialnego,  rozwiązywaniu codziennych trudności poprzez zwiększenie kompetencji w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i załatwiania spraw urzędowych, gospodarowania czasem,  poprawie relacji wewnątrzrodzinnych,  podnoszeniu umiejętności opiekuńczo- wychowawczych oraz budowaniu autorytetu rodziców,  podniesieniu poziomu higieny członków rodziny oraz estetyki wyglądu mieszkania,  wzroście umiejętności gospodarowania budżetem domowym.
Wydatki na wynagrodzenia asystenta rodziny przedstawiały się następująco: 
71.339,34 zł środki te przeznaczono na wynagrodzenia, dodatki  i pochodne 1 asystenta.
13.004,98 zł środki te przeznaczono na wynagrodzenia i pochodne 1 asystenta w ramach projektu "Aktywność kluczem do sukcesu",  środki pochodziły  z EFS.


W ramach pracy z rodziną odbywały się zespoły interdyscyplinarne dotyczące problemów rodzin z dziećmi z udziałem różnych służb i instytucji pomocowych w celu ustalenia planu wsparcia dla danej rodziny -  10  rodzin.


Wsparcie specjalistyczne w formie bezpłatnych porad specjalistów realizowane jest Miejskim Ośrodku Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień przy ul. Kamionka 3.
Część rodzin objętych wsparciem asystenta brała udział w projekcie realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chełmnie "Rodzina w Centrum", w ramach którego korzystali z warsztatów dla rodziców, poradnictwa psychologicznego, prawnego.


- organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających.
Rodziny wspierające stanowią instrument mający na celu wsparcie rodziców biologicznych w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina może podejmować próby aktywizowania lokalnego otoczenia rodzin w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy opiekuńczo-wychowawcze mogą wynikać z braku odpowiednich wzorców w rodzinach, z których pochodzą rodzice dziecka. Dzięki współpracy z rodziną wspierającą w rodzinie wspieranej takie pozytywne wzorce funkcjonowania rodziny można zaszczepić. Pomoc rodziny wspierającej może dotyczyć różnych aspektów życia takich jak: organizowanie czasu wolnego dzieciom, wypracowanie nawyku wspólnego spędzania czasu przez członków rodziny, pomoc w nauce, wskazówki dotyczące wychowania dzieci, ale również takich wydawałoby się oczywistych dla rodzin spraw, jak nauka gotowania, sprzątania, utrzymania higieny osobistej czy racjonalnego prowadzenia budżetu domowego. Rodzina wspierająca powinna współpracować z asystentem rodziny. Pełnienie roli rodziny wspierającej jest nieodpłatne. Niemniej gmina ma obowiązek zawrzeć umowę z rodziną, w której zostaną zdefiniowane koszty, które podlegają zwrotowi. W 2021 r. w ramach tego zadania na terenie miasta Chełmna  nie przeszkolono rodzin wspierających i nie podpisano ani jednej umowy, z uwagi na brak osób zainteresowanych.  

- prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci Zadanie jest realizowane na terenie miasta przez Zgromadzenie Sióstr Miłosierdzia św. Wincentego a Paulo, które prowadzi świetlicę wpisaną do rejestru placówek wsparcia dziennego.  Placówka obejmuje wsparciem ok. 40 dzieci.

4. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo – wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo – terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym .
Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go  po raz pierwszy w pieczy zastępczej współfinansuje pobyt tego dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka w wysokości: a) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, b) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, c) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Zgodnie z powyższymi założeniami w 2021 r. tutejszy Ośrodek współfinansował pobyt 26 dzieci w placówce opiekuńczo-wychowawczej lub w domu dziecka oraz 45 dzieci w rodzinach zastępczych. Łącznie piecza zastępcza objęto 67 dzieci. Wydatkowano na ten cel kwotę 848.340,52  zł.

5. Sporządzanie sprawozdań rzeczowo – finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie W 2021 r. MOPS  sporządził i przekazał dwa sprawozdania rzeczowo – finansowe za okres 01.01.-30.06.2021 r. oraz 01.07.-31.12.2021r. przekazane do Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego. Ponadto  za pomocą Centralnej Aplikacji Statystycznej przekazano szczegółowe sprawozdanie                       z realizacji zadania w ramach „Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej za rok 2021 – asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej” 

6. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej, zamieszkałego na terenie gminy Zgodnie z zarządzeniem kierownika MOPS 8/2014 z dnia 31.12.2014r. realizowana jest procedura nadzoru, współpracy oraz działań podejmowanych przez asystenta rodziny i pracownika socjalnego na rzecz rodzin.
Pracownicy socjalni  we współpracy z asystentami rodziny na bieżąco monitorują sytuację dzieci z rodzin zagrożonych kryzysem lub przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. W tym zakresie współpracują także z pedagogami szkolnymi, pracownikami służb zdrowia, policją, kuratorami sądowymi i przedstawicielami innych instytucji, które mają kontakt z rodziną.
Asystent rodziny zobligowany jest w okresie 3 miesięcy od zakończenia pracy z rodziną prowadzić monitoring i udokumentować jego przebieg.













				Bilans potrzeb na 2022 rok


Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmnie w  projekcie budżetu na rok 2022 zaplanował na realizację zadań własnych  i zleconych środki finansowe:

· na utrzymanie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 2.031 118,73 zł
· zasiłki okresowe na kwotę 832 100 zł (dotacja) 
· zasiłki celowe na kwotę  286 630, 92 zł, (środki własne gminy)
· ponoszenie odpłatności za pobyt osób starszych w domach pomocy społecznej na kwotę 2.387 778, 64 zł, (środki własne gminy)
· dodatki mieszkaniowe, zaplanowano na kwotę 750.000 zł, , (środki własne gminy)
· dożywianie osób starszych, bezdomnych oraz dzieci w szkołach na kwotę  83 200 zł (dotacja) , 46 040, zł (środki własne gminy)
· składki na ubezpieczenia zdrowotne od niektórych świadczeń na kwotę  81 700 zł (dotacja)
· zasiłki stałe na kwotę 848 800 zł.(dotacja),
· sfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej 850.500 zł  (środki własne gminy)
· sfinansowanie zadań związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie  8 821, 34 zł (środki własne gminy)
·  mieszkanie chronione – 18 .500 zł (środki własne gminy)
· usługi  opiekuńcze i specjalistyczne opiekuńcze – 435 097,41  zł 
·  świadczenia rodzinne, pielęgnacyjne, fundusz alimentacyjny na kwotę -  6.733.400 zł (dotacja)
· świadczenia wychowawcze 500+ - 5 854 000 zł (dotacja)
· realizacja projektów współfinansowanych ze środków EFS - 105 602,24  (wkład własny gminy)
· Program Kujawsko - Pomorska Teleopieka - 18.936, 32 (dotacja + środki własne).



Przewiduje się, że w/w kwoty w większości będą niewystarczające, są to kwoty planowane w oparciu o decyzje o przyznanych dotacjach, które w trakcie roku, zwłaszcza na wypłatę zasiłków oraz realizację specjalistycznych usług opiekuńczych ulegają zwiększeniu.
Rośnie liczba osób starszych wymagających opieki , zarówno w formie usług opiekuńczych ,. jak i całodobowych usług oferowanych prze domy pomocy społecznej. 
Obecnie stan zatrudnienia 5 opiekunek domowych świadczących usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania wydaje sie być niewystarczające z uwagi na listę osób oczekujących na przyznanie tych usług, zasadny byłby rozwój usług w tym zakresie. 
Problemy opiekuńcze - wychowawcze w rodzinach, istniejące zjawisko przemocy domowej, problemy emocjonalne obserwowane u dzieci spowodowane izolacja w okresie pandemii wskazują na potrzebę większego wsparcia psychologicznego w tych obszarach.



				
							Chełmno, dnia 18.03.2022r.


MOPS.070.  117.2022.
							Przewodniczący
							Rady Miasta Chełmna


	Zgodnie z art.110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej przedkładam informację z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chełmnie za rok 2021 wraz z bilansem potrzeb na 2022 roku oraz sprawozdaniem z realizacji Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, z realizacji Programu wspierania dziecka i rodziny oraz informacji nt. monitorowania wskaźników i ewaluacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych za rok 2021.





Do wiadomości:
Burmistrz Miasta Chełmna















