
Załącznik nr 3 do zarządzenia Nr 
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 z dnia 22 października 2021 r. 

 

 
 

RAMOWE ZASADY SPORZĄDZANIA PLANU DZIAŁANIA I DOKUMENTACJI  

NA POTRZEBY SYSTEMU WYKRYWANIA I ALARMOWANIA 

 

1. Plany działania formacji obrony cywilnej opracowuje się w formie opisowej przez wszystkie 

formacje OC realizujące zadania w ramach SWA,  

2. Plan działania w formie opisowej składa się z elementów: 

1) ogólnych zasad funkcjonowania: 

a) podstawy prawne – Zarządzenie SWA, 

b) przeznaczenie i zadania, 

c) procedura funkcjonowania (czas osiągania gotowości do działania), 

d) zasady wymiany informacji, 

2) struktury organizacyjnej, obsady etatowej oraz tabeli należności dotyczącej wyposażenie w sprzęt, 

środki techniczne i materiałowe, 

3) imiennej obsady stanowisk, 

4) miejsca rozwinięcia (formowania), 

5) wskazania zabezpieczenia logistycznego m.in. zakwaterowania, wyżywienia itp., 

6) świadczeń rzeczowych i osobistych, 

7) zadań przewidzianych dla poszczególnych sekcji i obowiązków osób funkcyjnych, 

8) planu alarmowania (powiadamiania) członków formacji, 

9) wykazu danych teleadresowych jednostek organizacyjnych systemu wykrywania i alarmowania 

(wyższego szczebla, współdziałających i sąsiadujących), 

10) schemat obiegu informacji w systemie wykrywania i alarmowania, 

11) harmonogramu zasadniczych przedsięwzięć podczas osiągania gotowości do działania, 

12) plan szkolenia obsady etatowej na okres 5-ciu dni po rozwinięciu formacji, 

13) załączników: 

a) wykaz osób odpowiedzialnych za funkcjonowanie (rozwijanie) formacji wraz z danymi 

teleadresowymi, 

b) wykazu formacji SWA utworzonych na administrowanym terenie, 

c) wykazu systemów alarmowania (central i syren alarmowych) oraz rozmieszczenia systemu 

ostrzegania i alarmowania ludności cywilnej o zagrożeniach z powietrza na administrowanym 

terenie zawierający dane dotyczące: 

- miejsca (długość i szerokość położenia geograficznego),  

- rodzaju syren (mechaniczna/elektroniczna i przez kogo zakupione), 



- pokrycia terenu (zasięgu syren), 

d) wykazu punktów alarmowania (wraz z danymi teleadresowymi), 

e) wykazu przedsiębiorstw (zakładów dużego ryzyka ZDR) i (zakładów zwiększonego ryzyka 

ZZR) produkujących i przetwarzających toksyczne środki przemysłowe TSP, 

f) wykazu punktów pomiarów skażeń, 

g) sygnałów alarmowania i komunikatów ostrzegania, 

h) karty oceny zagrożeń skażeniami. 

3. Inne nie wymienione dokumenty (instrukcje, rekomendacje, plany, wytyczne, schematy, 

opracowania itp.), które mogą przyczynić się do zwiększenia bezpieczeństwa ludności poprzez 

większą wydajność formacji SWA. 

4. Plany działania formacji zatwierdzają: 

1) szef obrony cywilnej gminy - zgodnie § 2 pkt 2 lit. c załącznika nr 1 do zarządzenia, 

2) kierownicy przedsiębiorstw, instytucji i jednostek organizacyjnych, zgodnie z § 5 ust. 1 pkt  3 

zarządzenia, po uzgodnieniu z właściwym terenowo szefem obrony cywilnej. 

5. W sytuacjach kryzysowych zadania formacji SWA określa PLAN ZARZĄDZANIA 

KRYZYSOWEGO opracowany przez komórki zajmujące się zarządzaniem kryzysowym. Plany 

powinny zawierać wszystkie podstawowe procedury postępowania, uwzględniające m.in. udział  

i zadania formacji obrony cywilnej w usuwaniu skutków zdarzenia kryzysowego. 

 

 


