Zarzadzenie nr 47/2021
Burmistrza Miasta Chetmna
z dnia 15 kwietnia 2021 r.

w sprawie ogtoszenia naboru kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej planowanej do
utworzenia Spotki Chetminska Spotfeczna Inicjatywa Mieszkaniowa.

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1, i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2020 r., poz. 713) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ogtaszam nabdr kandydatéw na cztonkow Rady Nadzorczej planowanej do utworzenia
Spotki Chetminska Spoteczna Inicjatywa Mieszkaniowa. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik
do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej planowanej do utworzenia Spétki Chetminska
Spoteczna Inicjatywa Mieszkaniowa dokona komisja w sktadzie:

1) Artur Mikiewicz — Burmistrz Miasta Chetmna,

2) Piotr Murawski — Zastepca Burmistrza Miasta Chetmna,

3) Maria Patucka — Sekretarz Miasta Chetmna,

4) Alicja Matuszak — Radca Prawny Urzedu,

5) Dorota Zulewska — Radna Rady Miasta Chetmna,

6) Stawomir Karnowski - Radny Rady Miasta Chetmna.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarz Miasta.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chetmna: Artur Mikiewicz



Zatgcznik

do Zarzagdzenia nr 47/2021
Burmistrza Miasta Chetmna
z dnia 15 kwietnia 2021 r.

Burmistrz Miasta Chetmna
ogtasza nabér kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej
planowanej do utworzenia Spotki
Chetminska Spoteczna Inicjatywa Mieszkaniowa.

Cztonkéw Rady wskazuje i powotuje Zgromadzenie Wspolnikow tj. Burmistrz Miasta
Chetmna. Trzyosobowa Rada Nadzorcza zostanie powotana sposréd kandydatur
spetniajgcych wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

. Wymogi jakie musi spetnia¢ kandydat na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej:

1. Zgodnie z art. 19.ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzanie mieniem
panstwowym (Dz. U. z 2020 r., poz. 735 t.j.) w zwigzku z art. 10 a ust.5 ustawy z
dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2019 r., poz. 712 t.}.),
kandydatem moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz
posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wtasny rachunek, a takze spetnia przynajmniej jeden z ponizszych wymogow:
a) posiada stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub

technicznych;

b) posiada tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta,
doradcy podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy
restrukturyzacyjnego;

c) ukonczyta studia podyplomowe Master of Business Administration (MBA);

d) posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA);

e) posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA);

f) posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA);

g) posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF);

h) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez
Ministra Przeksztatcehn Wtasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu,
Ministra Skarbu Panstwa lub Komisjg Selekcyjng powotang na podstawie art.
15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach
inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202, p6zn. zm.);

i) posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez
ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2
ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z
2019 r. poz. 2181 oraz z 2020 r. poz. 284);

]) ztozyta egzamin dla kandydatéw na cztonkdw organdéw nadzorczych przed
komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow;

k) ztozyta egzamin dla kandydatéw na cztonkdéw organéw nadzorczych przed
komisjg egzaminacyjng wyznaczong przez ministra wtasciwego do spraw
aktywow panstwowych;


https://sip.lex.pl/#/document/16795250?unitId=art(15)ust(2)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16795250?unitId=art(15)ust(2)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16797870?unitId=art(12)ust(2)&cm=DOCUMENT

2)

3)

4)

5)

6)

nie pozostaje w stosunku pracy ze spoétkg ani nie swiadczy pracy lub ustug na jej
rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

nie posiada akcji w spotce zaleznej z wyjgtkiem akcji dopuszczonych do obrotu
na rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi;

nie pozostaje ze spotkg, o ktdrej mowa w pkt 3, w stosunku pracy ani nie
Swiadczy pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;
nie wykonuje zajec, ktore pozostawatyby w sprzecznosci z jej obowigzkami jako
cztonka organu nadzorczego albo mogtyby wywotaé podejrzenie o stronniczos¢
lub interesownos¢ lub rodzi¢ konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki;
spetnia inne niz wymienione w pkt 1-5 wymogi dla cztonka organu nadzorczego,
okreslone w odrebnych przepisach.

2. Kandydat na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej nie moze spetni¢ zadnego z
ponizszych warunkow:

1)

2)

3)

petnic funkcji spotecznego wspotpracownika albo by¢ zatrudniony w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy¢ pracy na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

wchodzi¢ w skfad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

by¢ zatrudniony przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
SwiadczycC pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze.

lll. Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

1)
2)
3)

4)

5)

list motywacyjny,

CV,

kopie dokumentow potwierdzajgcych spetnienie warunkoéw okreslonych

W niniejszym ogtoszeniu. Dokumenty zatgczone do zgtoszenia winny by¢
potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem przez kandydata,

oswiadczenie o przyjeciu obowigzku ksztattowania w spotce wynagrodzen
cztonkdéw organu zarzgdzajgcego, ktdérego wzoér stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia;

klauzule informacyjng RODO, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
ogtoszenia.

IV. Zgtoszenia nalezy ztozy¢ z Biurze Informacji Publicznej Urzedu Miasta Chetmna, adres:
ul. Dworcowa 1, 86-200 Chetmno, przesta¢ listownie (decyduje data i godzina wptywu)
lub za posrednictwem skrzynki ePUAP. Zgtoszenia bedg przyjmowane w terminie
do dnia 22 kwietnia 2021 r. (czwartek) do godz. 15.30. Zgtoszenia ztozone po uptywie
terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu.

Informacja dodatkowa:

W okresie pierwszego roku funkcjonowania spofki z tytutu cztonkostwa w Radzie
Nadzorczej przewiduje sie przyznanie wynagrodzenia w minimalnej wysokosci
przewidzianej przepisami prawa.


https://sip.lex.pl/#/document/17220859?cm=DOCUMENT

Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany (a):
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(podmiot uprawniony do wykonywania praw udziatowych w spofce)

oswiadczam, ze przyjmuje obowigzek ksztaltowania w spoéice wynagrodzen czionkdéw
organu zarzgdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spétkami (Dz. U. poz. 1202).

(data oraz podpis kandydata)



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogdélnego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzgdzenie o ochronie danych),

1.
2.

© ®

Administratorem Pani/Pana danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Urzad Miasta Chetmna ul. Dworcowa 1, 86-200 Chetmno, jako pracodawca, za
ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Burmistrz Urzedu Miasta
Chetmna.

Moze sie Pani/Pan kontaktowa¢ z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych pod
adresem e-mail: iod.um@chelmno.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora
z dopiskiem 10D.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa tj. art. 221
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2018 poz. 917 z p6zn. zm.),
§ 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz.U.2017 poz. 894 z pézn. zm.) oraz art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2018 poz. 1260 i poz. 1669) bedg
przetwarzane w celu obecnego postepowania rekrutacyjnego zgodnie z art. 6 lit. b
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r.w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119
2 04.05.2016 r. z péz. zm.) (dalej RODO). Natomiast inne dane (o ile zostang
podane) w tym dane do kontaktu bedg przetwarzane na podstawie zgody, zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit. a RODO, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane
do momentu przedawnienia roszczen w zwigzku z przeprowadzong rekrutacja.
Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych
osobowych dotyczgcych osoby, ktorej dane dotyczg, ich sprostowania usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Jezeli Pani/Pana dane przetwarzane sg na podstawie zgody przystuguje Pani/panu
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie praz Panig/Pana danych osobowych wynikajgcych z przepisow, o ktérych
mowa w pkt. 3 jest niezbedne aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

data i podpis osoby, ktérej dane dotyczg



