Zarzadzenie nr 14/2021
Burmistrza Miasta Chelmna
z dnia 3 lutego 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Chetmna.

Na podstawie art. 33 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2020 r., poz. 713) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miasta Chelmna, ktérego tekst jednolity
ustalony zostat zarzgdzeniem nr 68/2020 Burmistrza Miasta Chelmna z dnia 28 maja 2020 r.,
wprowadzam nastepujace zmiany:

1. W zwiazku z realizacja projektu spotecznego ,, WspolpracujeMY ... ” oraz w celu
zapewnienia trwatosci projektu ,,Adaptacja nieuzytkowanej kamienicy wraz z oficyng
przy ul. Grudzigdzkiej 36 na cele prowadzenia dziatan spotecznych’ poszerza si¢
sktad osobowy Referatu Komunikacji Spotecznej, Promocji i Sportu o nastepujace
stanowiska pracy:

a) specjalista ds. koordynowania projektu ,, WspotpracujeMY ...”,
b) specjalista ds. doradztwa zawodowego projektu ,, WspolpracujeMY ... ",
C) specjalista ds. 0s6b wychodzacych z kryzysu bezdomnosci projektu
., WspolpracujeMY...”,
d) pracownik gospodarczy.

2. Zmienia si¢ nazwe stanowisk dziatajacych w ramach Referatu Komunikacji
Spotecznej, Promocji i Sportu. Dotychczasowe Stanowisko ds. Komunikacji
Spotecznej zmienia nazw¢ na: Stanowisko ds. Promocji i Komunikacji Spoteczne;.
Dotychczasowe Stanowisko ds. koordynacji  wspotpracy z NGO, budzetu
obywatelskiego, pozyskiwania i realizacji projektow spotecznych zmienia nazwe
na Stanowisko ds. pozyskiwania i realizacji projektow spotecznych oraz koordynacji
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Sposrod pracownikow Referatu Komunikacji Spotecznej, Promocji 1 Sportu tworzy
si¢ Zespot Koordynujacy dziatania ,,Chelminskiego Inkubatora Organizacji
Pozarzadowych” w sktadzie:

a) inspektor ds. pozyskiwania i realizacji projektow spotecznych oraz koordynacji
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

b) specjalista ds. koordynowania projektu ,, WspélpracujeMY...”,

c) specjalista ds. doradztwa zawodowego projektu ,, WspolpracujeMY...”,

d) specjalista ds. 0s6b wychodzacych z kryzysu bezdomnosci projektu
., WspolpracujeMY...”,

e) pracownik gospodarczy.

4. Oprocz dotychczasowych zadan do =zakresu dziatania Referatu Komunikacji
Spotecznej, Promoc;ji i Sportu dodatkowo nalezy:

a) w zakresie pozyskiwania i realizacji projektow spotecznych:



biezace monitorowanie dostgpnosci funduszy umozliwiajacych
pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych krajowych i zagranicznych w
tym Unii Europejskiej;

analiza mozliwosci finansowania projektow z programoéw europejskich
I pozaeuropejskich;

pozyskiwanie i gromadzenie danych niezb¢dnych do wiasciwego
opracowywania wnioskdw, w tym np. danych charakteryzujacych
spoleczno - gospodarczy rozwoj miasta;

przygotowywanie, przy wspolpracy z merytorycznymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organizacyjnymi miasta,
chelminskimi instytucjami kultury oraz organizacjami pozarzagdowymi,
wnioskow aplikacyjnych i1 koordynacja ich biezacej obstugi — w
zakresie adekwatnym do charakteru realizowanych dziatan;
opracowywanie merytoryczne opinii i zatgcznikow do wnioskow
o dofinansowanie;

biezaca obstuga administracyjna projektow pod wzgledem obiegu
dokumentow;

prowadzenie peinej dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy
od chwili przygotowywania wniosku do jego rozliczenia.

b) w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

koordynacja zadan z zakresu wspotpracy Gminy Miasta Chetlmno
Z organizacjami pozarzadowymi, w tym min. przygotowywanie
programu wspotpracy, konsultacje programu, sprawozdawczo$¢ w tym
zakresie,

wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi;

zamieszczanie informacji  dotyczacych spraw wynikajacych z
zajmowanego stanowiska w BIP oraz na stronie internetowej,

realizacja zadan w zakresie zlecania organizacjom pozarzagdowym
zadan publicznych miasta w tym: kontrola i monitorowanie realizacji
zwartych uméw, weryfikacja i zatwierdzanie sprawozdan i rozliczen
dotacji.

c) w zakresie funkcjonowania Chelminskiego Inkubatora Organizacji

Pozarzadowych:

koordynacja  dzialan = Chelminskiego  Inkubatora  Organizacji
Pozarzadowych,

realizacja obowigzkow Animatora okreslonych w Regulaminie
Korzystania z Zasobéw Chelminskiego Inkubatora Organizacji
Pozarzadowych Grudzigdzka 36,

koordynowanie  wszelkich  spraw  zwigzanych z  biezacym
funkcjonowaniem Chelminskiego Inkubatora Organizacji
Pozarzadowych Grudziadzka 36.

d) w zakresie organizacji budzetu obywatelskiego:

kompleksowa organizacja Budzetu Obywatelskiego,



— przygotowanie aktow prawa miejscowego zwigzanych z realizacja
procedury BO,

— przygotowanie kampanii promujacej BO,

— weryfikacja pod wzgledem formalno-prawnym i merytorycznym
ztozonych wnioskow/anKiet,

— przygotowanie i udziat w spotkaniach z mieszkancami,

— organizacja 1 przeprowadzenie gltosowania lub spotkan zwigzanych z
wyborem wnioskow do BO,

— opracowanie wynikow glosowania, planowanie 1 koordynacja
wszystkich dziatan zwigzanych z przygotowaniem i monitorowaniem
realizacji BO.

§ 2. Zespot Koordynujacy dziatania ,,Chetminskiego Inkubatora Organizacji Pozarzadowych”
bedzie zajmowat pomieszczenia biurowe w budynku przy ul. Grudziadzkiej 36 A w Chelmnie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarz Miasta Chelmno.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chelmna

Artur Mikiewicz



